Certificat acreditatiu de la formacié en prevencié de riscos laborals dels
recursos humans de I'empresa

J. Daniel Belmonte com a representant legal del Servei de Prevencié Ali¢ APTITUDE
CONSULTING S.L., entitat acreditada com a Servei de Prevencié Ali¢ en Seguretat i Salut
Laboral amb el nim. de registre SP-139-B , expedit per la Generalitat de Catalunya.

CERTIFICA:

1. Que des del 04/09/2018, té formalitzat amb 'empresa ENCOFRADOS BIGUES, S.L.,
amb CIF. B67158410 un concert de l'activitat preventiva, a 'empara d'alld que

disposa l'article 20 del Reial decret 39/1997, pel qual s’aprova el Reglament dels
Serveis de Prevencio.

2. Que tot el personal de I'empresa ENCOFRADOS BIGUES, S.L., que presta serveis en
obres de construccié ha rebut la formacié necessaria i adequada corresponent al
seu lloc de treball o funci6, de conformitat amb alld establert a la Llei 31/1995 de
Prevencié de Riscos Laborals i normativa complementaria i convencional, d'acord
amb el respectiu conveni col-lectiu d’aplicacié (marqueu el que correspongui):

& V Conveni General del Sector de la Construccio (*).
O Acord estatal del sector del metall (*).

O Conveni collectiu per a les indistries extractives, del vidre i ceramiques (vidre j
retolacid) (*).

O IV Conveni col-lectiu estatal de la fusta (*).

O En cas que no sigui cap dels anteriors, especifiqueu el conveni d'aplicacio:

3. Aixi mateix, el personal que exerceix funcions de direccié (1), ha rebut la formacié
necessaria per integrar la prevencié de riscos laborals en el conjunt de les seves
activitats i decisions, de durada no inferior a 10 hores i que inclou els continguts que
s'especifiquen a l'article 12.4 b) del Reial Decret 1109/2007, de 24 d'agost, pel qual
es desplega la Llei 32/2006, reguladora de la subcontractacié en el sector de la
construccio.
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J. Daniel Belmonte
Representant Legal

(*) Els operaris que presten serveis en obres de construccié han de disposar del segon cicle de
formacié especffic configurat per lloc de treball o ofici, de 20 hores de durada, o bé d'una
formacioé equivalent, si aixi ho preveu el seu conveni d’aplicacio.



LCerﬁﬁcat acreditatiu de I'organitzacié preventiva adeqguada a la Llei
31/1995, de 8 de novembre, de prevencié de riscos laborals

J. Daniel Belmonte com a representant legal del Servei de Prevencia Alieé APTITUDE
CONSULTING S.L., entitat acreditada com a Servei de Prevencio Alié en Seguretat i Salut
Laboral amb el nim. de registre SP-139-B , expedit pel Departament d’Empresa i
Ocupacié de la la Generalitat de Catalunya.

CERTIFICA:

Que des del 04/09/2018, té formalitzat amb I'empresa ENCOFRADOS BIGUES, S.L.,
amb CIF. B67158410, un concert de I'activitat preventiva, a I'empara d'allo que disposa
l'article 20 del Reial decret 39/1997, pel qual s'aprova el Reglament dels serveis de
prevencio.

Que, d'acord amb les clausules del concert, la prestacio de serveis inclou les seglents
disciplines preventives (marqueu les que correspongui i indiqueu breument les activitats
preventives concertades.)

Disciplines Activitats preventives desenvolupades

- Disseny, aplicacid i coordinacié dels plans i programes

d'actuacit preventiva

- L'avaluacié dels riscos d'accident de treball

X  Seguretatenel - La determinacié de les prioritats en relacid a aguestes
treball mesures de prevencid d'accidents de treball

- La realitzacié del pla d'emergéncia

- La informaci6 i formacio dels treballadors en Seguretat en

el Treball

- Disseny, aplicacio i coordinacié dels plans i programes
d'actuacié preventiva

- L'avaluacio dels riscos de malalties professionals

- La determinacio de les prioritats en relacio a les mesures
de prevencid de malalties professionals

- la informacio i formacid dels treballadors en Higiene
Industrial

X  Higiene industrial

» Disseny, aplicacid i coordinacic dels plans i
programes d'actuacioé preventiva

» Avaluacio de riscos

¥» Determinacié de les prioritats en relacio a les
mesures de prevencio

» Informacic i formacio dels treballadors.

X  Ergonomia i Estan especificament inclosos en el contracte d'aquesta

Psicasociologia especialitat, els aspectes preventius relacionats amb:

> Condicions ambientals en ergonomia
» Carrega fisica
» Carrega mental
» Disseny de tasques o llocs de treball

Treball repetitiu




BEl Medicina del
treball

VIGILANCIA DE LA SALUT COL-LECTIVA
» Elaboracid del programa especific de vigilancia de
la salut
> Estudi Epidemiologic dels resultats de la vigilancia
de la salut

> Estudi de malalties i abséncies del treball per
motius de salut dels treballadors.

» Investigacio de danys.

> Estudi i Valoracié dels Riscos que puguin afectar a
treballadores Embarassades, a Menors i a
treballadors especialment Sensibles a determinats

riscos.

» Informacié sanitaria i collaboracions amb el
Sistema Nacional de Salud.

VIGILANCIA DE LA SALUT INDIVIDUAL

» Avaluacions de Salud (Reconeixements Medics)
con Protocols Especifics

» Elaboracio de la Historia Clinico-laboral
e |nicial o canvi de llocs o funcions.
e Abséncia Prolongada per motius de salut

e Periodics

Que, d'acord amb el previst a la clausula setena del concert, aquest es troba actualment

en vigor.
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