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Muy Sr. Nuestro:

Por la presente le comunicamos que de acuerdo con lo tratado verbalmente, la empresa ha
decidido, al amparo de lo indicado en la Ley 54/2003, de 12 de diciembre, de reforma del
marco normativo de la prevencion de riesgos laborales designarle para formar parte de los
recursos preventivos de la empresa para los trabajos en centros externos de trabajo y obras de
construccion.

El Articulo 32 bis. Presencia de los recursos preventivos y la disposicion adicional
decimocuarta de la Ley 54/2003 establece que la preceptiva presencia de recursos preventivos
tendra como objeto vigilar el cumplimiento de las medidas incluidas en el plan de seguridad y
salud en el trabajo y comprobar la eficacia de éstas, cuya copia le adjuntamos.

Rogéandole firme el duplicado de esta carta, como acuse de recibo y aceptacién de la
designacion, aprovechamos para saludarle muy atentamente.
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