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DOCUMENT D’ASSOCIACIÓ 
Document d’Associació núm.: 
Data d’efecte:  
Data de venciment:

C. Postal:    Província: 

C. Postal:  Província: 

Empresa 

Raó social:         CIF/NIF  

Adreça:  

Població:            

Activitat econòmica CNAE:

Descripció:  

Adreça del centre de treball:

Població:  

Número de C.C.C.: 

Cobertura 
Mútua Intercomarcal i l’empresa esmentada més amunt subscriuen aquest Document d’Associació, en virtut del qual els 
treballadors al servei de l’empresa queden protegits de les contingències d’accidents de treball i malalties professionals, de 
conformitat amb les disposicions legals i les normes Estatutàries que regeixen aquesta Mútua. 

Quadre I - Tarifa para la cotització per accidents de treball i malalties professionals. 
CNAE    Títol de la activitat econòmica    IT%     IMS%     TOTAL% 

Quadre II - Tipus aplicables a les ocupacions i situacions en totes les activitats. 
Conforme a l'establert en la Disposició addicional quarta de la Llei 42/2006, de 28 de desembre (BOE de 29), de Pressupostos 
Generals de l'Estat per a 2007, amb els ajustaments anuals que preveu el seu apartat quatre. 

Condicions Generals 
(Vegeu annex 1) 

L'empresa no es troba autoritzada per a col·laborar voluntàriament en la gestió d'incapacitat temporal derivada de 
contingències professionals. 
L'empresari/a que subscriu el present Document d'Associació lliura en aquest acte l'informe emès per l'òrgan de representació 
dels treballadors de la seva empresa, o si escau manifesta que no existeix tal òrgan, i alhora assumeix la responsabilitat de les 
declaracions que conté aquest Document de Proposició d'Associació, que serà la base per a regular la protecció dels seus 
treballadors per aquesta Mútua.  

Les dades personals que faciliti a Mútua Intercomarcal seran tractades d'acord amb la nostra política de privacitat (www.mutua-
intercomarcal.com/avisolegal) amb la finalitat de prestar-li els serveis regulats legalment per la llei general de la Seguretat Social 
i normativa de desenvolupament de la mateixa. Les seves dades no seran cedides a tercers, no estaran sotmeses a transferències 
internacionals i seran conservades durant els terminis legalment establerts. Pot exercir de forma gratuïta, els seus drets d'accés, 
rectificació, supressió, oposició, limitació de tractament i portabilitat, per correu electrònic al Delegat de Protecció de Dades 
(lopd@mutua-intercomarcal.com) o per correu postal (Avinguda d’Icària, 133-135 / 08005 Barcelona adjuntant una còpia del seu 
DNI o document acreditatiu equivalent.

, L’empresa associada 

 Mútua Intercomarcal 
         El Director general 
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Condicions Generals  
ANNEX 1 
 
RECONEIXEMENTS MÈDICS 
Quan el personal faci treballs amb risc específic de malaltia professional, l’empresa haurà de facilitar a Mútua Intercomarcal el 
certificat de reconeixement mèdic previ i dels successius reconeixements mèdics periòdics. 
 
HOSPITALITZACIÓ 
Quan sigui necessària l’hospitalització dels lesionats, es farà efectiva als centres assistencials designats expressament per Mútua 
Intercomarcal; en cas que no sigui possible, s’avisarà Mútua Intercomarcal pel mitjà més ràpid. 
 
DURADA 
El Document d’Associació tindrà un termini de vigència d’un any, a comptar des de la data d’efecte del mateix Document 
d’Associació, que coincideix amb el darrer dia del mes. S’entén que el present Document d’Associació es prorrogarà tàcitament 
per períodes anuals, excepte en cas de denúncia de l’empresari degudament notificada a aquesta Mútua com a mínim un mes 
abans de la data del venciment. 
 
ESTATUTS 
L’empresari associat manifesta que coneix el contingut dels Estatuts de Mútua Intercomarcal, els quals es consideren 
incorporats al present Document d’Associació, com també s’hi considera de forma expressa el que es regula en l’Article 8 del 
Reglament sobre Col·laboració de les Mútues d’Accidents de Treball i Malalties Professionals de la Seguretat Social, aprovat pel 
RD 1993/1995, de 7 de desembre, pel que fa a la responsabilitat mancomunada dels associats a Mútua Intercomarcal, que serà 
extensiva a totes les obligacions que legalment o contractualment l’afectin, sempre en cas d’incompliment per part de Mútua 
Intercomarcal. 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 


