Ref: 08/G.B.08311

CONCIERTO PARA LA PRESTACION DE SERVICIO DE PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES

En Barcelona a 01 de Mayo de 2011.

REUNIDOS

De una parte, Don Jaume Ribera Puigdomenech, provisto de DNI 33.900.687-K en representacion de la Empresa
TRANSPORTS | EXCAVACIONS RIBERA, S.A. (en adelante empresa contratante), con domicilio social C/ Bernat
Metge, 96-104; 08205 Sabadell (Barcelona) y CIF A-08.576.753 en calidad de Conseller Delegat, con faculiades
bastantes para el otorgamiento de este contrato.

De ofra parte, Don Jordi Velasco Dobafio, provisto de DNI 46.353.633-P, en representacion de Gabinete SME
y Prevencion, S.L., con domicilio social en C/ Melcior de Palau, 135; 08014 Barcelona y CIF n° B-62.643.978,
en calidad de Apoderado, con facultades suficientes para la firma del presente concierto, y libremente,

EXPONEN

I. Que Gabinete SME y Prevencion, S.L. esté acreditado para actuar como Servicio de Prevencion Ajeno a las
empresas segtn Resolucion de la Delegacio Territorial de Barcelona de la Generalitat de Catalunya (SP-
048-B) y desarrollada en el Reglamento de los Servicios de Prevencion, aprobado por el Real Decreto
39/1997, de 17 de Enero, y modificado por el Real Decreto 337/2010, de 19 de Marzo, disponiendo de los
medios precisos para llevar a cabo las actuaciones contratadas, segin se detalla en la solicitud formulada
para dicha acreditacion.

II. Que estando interesada la empresa contratante en concertar los servicios de Gabinete SME y
Prevencion, S.L., para realizar las funciones correspondientes segiin la Ley 31/95, de 8 de Noviembre,
de Prevencion de Riesgos Laborales y normas de desarrollo, se suscribe a tal efecto el presente concierto,
el cual se regira por las siguientes

ESTIPULACIONES

Primera.- La empresa contratante concierta con Gabinete SME y Prevencion, S.L. el desarrollo de las
actividades preventivas en las condiciones que establece la Ley 31/1995 de 8 de noviembre de prevencion de
riesgos laborales y en las normas que la desarrolian, objetos del presente contrato, que se detallan en el ANEXO .

Segunda.-  La empresa contratante desarrolla las actividades que se especifican en el ANEXO | del presente
contrato, teniendo los centros y el nimero de frabajadores detallados en dicho ANEXO IlI.

Tercera .- El presente concierto entrara en vigor el dia 01 de Mayo de 2011. A partir de este momento se
considerara tacitamente prorrogado por periodos anuales sucesivos si ninguna de las partes manifiesta su voluntad
de rescindirlo al menos con un mes de antelacion a la fecha del vencimiento.

Cuarta.- El Servicio de Prevencion de Gabinete SME y Prevencion, S.L. dispone de los medios materiales y
los recursos humanos adecuados en funcion de los cometidos a realizar con la formacion, capacitacion y dedicacion
concertados y se compromete a .

a) Realizar y revisar la evaluacion de riesgos objeto del concierto, en los casos exigidos por el
ordenamiento juridico, en particular, con ocasion de los dafios para la salud de los trabajadores que
se hayan producido.

b) Realizar con la periodicidad que requieran los riesgos existentes, la actividad de seguimiento y
valoracion de la implantacion de las actividades preventivas objeto del concierto.

¢) Dedicar anualmente los recursos humanos y materiales necesarios para la realizacion de las
actividades concertadas.

d) Asesorar al empresario, a los frabajadores y a sus representantes y a los 6rganos de representacion
especializados, en los términos establecidos en la normativa aplicable.

Quinta.- La empresa hace constar expresamente que asume directamente y bajo su total responsabilidad la
ejecucion, puesta en practica y vigilancia del cumplimiento de las recomendaciones del Servicio de Prevencion de
Gabinete SME y Prevencion, S.L. y demas normas de Seguridad y Salud establecidas, ya que éste en su calidad de
6rgano asesor externo, no puede legalmente ejercer la direccion de las actividades preventivas a aplicar en la
empresa.
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Sexta.- Para el desarrollo de las actuaciones que Gabinete SME y Prevencion, S.L. acepta realizar, la
Empresa Contratante vendra obligada a:

a) Permitir el acceso al centro o centros de trabajo que se especifican en el ANEXO IIl del presente
concierto a las personas que, designadas por Gabinete SME y Prevencion, S.L., deban realizar todos
o parte de los servicios contratados.

b) Comunicar al Servicio de Prevencion de Gabinete SME y Prevencion, S.L. los trabajadores
designados por la empresa para la actividad de prevencion (persona de contacto o Coordinador de
Seguridad, entre la Empresa y el Servicio de Prevencion) y de los cambios que puedan producirse en
los mismos.

c) Facilitar al Gabinete SME y Prevencion, S.L. con carécter previo al inicio de los servicios concertados
y siempre que se produzca cualquier cambio, toda la informacion relativa a la organizacion,
caracteristicas y complejidad del trabajo y procesos de produccion desarrollados por la empresa
contratante en los centros que se especifican en el ANEXO II; la relacion de las materias utilizadas o
manipuladas en aquelios, los equipos y maquinaria existente en los mismos, asi como cuanta a
informacion relativa a la siniestralidad y salud de los trabajadores disponga la empresa. Asimismo, la
empresa facilitara al Gabinete SME y Prevencion, S.L. la relacion nominal de trabajadores y sus
puestos de trabajo y mantendré la informacion actualizada. De igual manera, facilitara al Gabinete
SME y Prevencién, S.L. la relacion nominal de trabajadores especialmente sensibles y sus puestos de
trabajo y mantendra la informacion actualizada.

d) Firmar la recepcion de los informes y documentaciones emitidos por el Servicio de Prevencion de
Gabinete SME y Prevencion, S.L.

e) Comunicar, en el supuesto de concertar la Vigilancia de la Salud, cualquier enfermedad y ausencia del
trabajo por motivos de salud de los frabajadores.

f)  Cualquier otra disposicion no contemplada en los supuestos anteriores y que, a criterio técnico de las
personas que vayan a emitir el asesoramiento y apoyo a la empresa, estimen necesarias para su
normal actuacion.

g) Integrar la actividad preventiva implicando a todos los niveles jerarquicos, asumiendo éstos la
obligacion de incluir la prevencion de riesgos en cualquier actividad que realicen u ordenen segun lo
dispuesto en el articulo 1.1 del Reglamento de los Servicios de Prevencion.

h) Comunicar a Gabinete SME y Prevencion, S.L. las actividades o funciones realizadas con ofros
recursos preventivos y/o ofras entidades para facilitar la colaboracion y coordinacion de todos ellos, en
especial la evaluacion de riesgos laborales por puesto de trabajo.

) Permitir al personal de Gabinete SME y Prevencion, S.L. la comprobacion de la funcionalidad de los
dispositivos de seguridad (paradas de emergencia, sistemas de puesta en marcha y parada de
seguridad, enclavamientos, efc...).

Séptima.- La contraprestacién econdmica convenida a satisfacer por la empresa contratante queda fijada y
desglosada segiin las condiciones establecidas en el ANEXO II. Cualquier modificacion importante de las
caracteristicas de la empresa, sea por absorcion de otras, por escision, o por modificacion de la plantilla que supere
el 5% del n° total etc., podra dar lugar a la modificacion de las condiciones econdmicas pactadas inicialmente, a
iniciativa de cualquiera de las partes. De no ser aceptada la modificacion propuesta, el concierto quedaria rescindido
de forma anticipada. La validez del presente contrato y de sus prérrogas queda condicionada a la acreditacion del
correspondiente justificante de pago.

Octava.- La falta de pago o cualquier ofro incumplimiento del contenido del presente podra ser causa de
rescision por parte de Gabinete SME y Prevencion, S.L.. En ese caso Gabinete SME y Prevencion, S.L. comunicara
su voluntad de rescindir el concierto, quedando relegada cualquier obligacion o responsabilidad desde ese
momento.

Novena.- Para la resolucion de cualquier conflicto que surgiera relativo a la interpretacion, aplicacion,
cumplimiento o incumplimiento del presente contrato, las partes convienen someterse a los Tribunales y Juzgados
de Barcelona, con renuncia expresa de cualquiera otro fuero que pudiera corresponderles.

Y en prueba de conformidad con todo lo estipulado en el presente concierto, lo firman ambas partes por duplicado,
en el lugar y fecha del encabezamiento.
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Por Gabinete SME y Prevencion, S.L.

Fdo.: Jordi Velasco Dobaiio
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ANEXO | : ESPECIALIDADES CONTRATADAS

ESPECIALIDADES TECNICAS
SEGURIDAD EN EL TRABAJO, HIGIENE INDUSTRIAL Y ERGONOMIA-PSICOSOCIOLOGIA

Incluye:
a) Evaluacién de Riesgos y planificacion de actividades preventivas indicando la propuesta de medidas
correctoras a ejecutar por LA EMPRESA, asi como la Memoria General de las actividades preventivas
que derivan de la propia evaluacion de riesgos.

b) Formacion de los trabajadores. La formacion concertada incluye la especifica del puesto de trabajo
segun el articulo 19 de la LPRL.

¢) Programacion anual de las actividades a realizar por el SPA. No obstante, ambas partes acuerdan que
dicha programacion podré sufrir variaciones a lo largo del concierto cuando las circunstancias lo
requieran.

d) Memoria anual de las actividades desarrolladas por Gabinete SME y Prevencion que incluye la
valoracion de la efectividad de la integracion de la prevencion de riesgos laborales en el sistema de
gestion general de LA EMPRESA, a través de la implantacién y aplicacion que haga la misma del Pian
de Prevencion de riesgos laborales en relacién a las actividades preventivas concertadas.

e) Documentacion relativa a Informacién sobre los riesgos y las medidas preventivas para que LA
EMPRESA informe a los trabajadores.

f) Asesoramiento a LA EMPRESA para el desarrollo del documento denominado Plan de Prevencion de
riesgos laborales segun se establece en el articulo 16 de la Ley 31/1995 de 8 de Noviembre de riesgos
laborales, en adelante LPRL.

g) Propuesta de medidas de emergencia a implantar por LA EMPRESA en los términos a los que se
refiere el articulo 20 de fa LPRL. Revision e implantacion del Plan de Emergencia.

h) Investigacion y analisis de los accidentes de trabajo y enfermedades profesionales previa
comunicacion de! acontecimiento del mismo por parte de LA EMPRESA a Gabinete SME y Prevencion,
incluyéndose, tnicamente aquellos dafios de interés preventivo calificados como graves, muy graves,
mortales o con 4 6 méas trabajadores afectados por un mismo y Unico accidente.

En el caso de la especialidad de Seguridad en el Trabajo:

En la evaluacion de riesgos se incluye la evaluacién de los riesgos originados por las condiciones de las
maquinas, equipos e instalaciones y la verificacion de su mantenimiento adecuado, sin perjuicio de las
actuaciones de certificacion e inspeccion establecidas por la normativa de seguridad industrial asi como de la
obligacion de LA EMPRESA de llevar a cabo el mantenimiento. Asi mismo, se incluye la evaluacion de los
riesgos derivados de las condiciones generales de los lugares de trabajo, locales y las instalaciones de servicio y
proteccion.

En el caso de la especialidad de Higiene Industrial y Ergonomia y Psicosociologia:

En la evaluacion de riesgos, se valorara la necesidad de efectuar las mediciones higiénicas en la especialidad de
higiene industrial y los informes y/o estudios especificos en las especialidades de ergonomia y psicosociologia, a
propuesta del técnico, en cuyo caso se concertaran a parte, previa aceptacion de presupuesto.

En el caso de actividades sometidas a la normativa de seguridad y salud en obras de construccion:

Las obras en las que intervenga LA EMPRESA deben ser comunicadas a Gabinete SME y Prevencién con la
antelacion suficiente, con el objeto de ampliar el objeto del presente concierto, previa aceptacion de presupuesto
a una inspeccion planeada a las obras comunicadas para revisar las medidas preventivas adoptadas por LA
EMPRESA.
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Quedan excluidos de este concierto:

- Material fungible y gastos de laboratorio de anélisis de contaminantes quimicos y biolégicos.

- Todos los trabajos o actuaciones relacionados con la autorizacion de Gabinete SME y Prevencion, S.L. como
Organismo de Control a efectos de la Ley 21/92.

- Las adecuaciones y su posible certificacion de los equipos de trabajo de conformidad con el R.D. 1215/97.

- Las actividades incluidas en el ambito de aplicacion del RD 1627/97, tales como los estudios o estudios béasicos
de seguridad y coordinacion de seguridad en obra en cualquier fase.

- La presencia ylo actuacion de miembros del Gabinete SME y Prevencién, S.L. como personas encargadas de
la coordinacion de actividades empresariales seguin lo previsto en el RD 171/04, salvo concertacion expresa de
este servicio entre LA EMPRESA y Gabinete SME y Prevencién, S.L.. Queda expresamente excluida cualquier
otra actividad preventiva distinta de las descritas en las condiciones particulares del Anexo.

No obstante, las actividades excluidas podran ser concertadas expresamente mediante la realizacion de conciertos
especificos.

| VIGILANCIA DE LA SALUD |

COLECTIVA

- Disefio del Plan de Vigilancia de la salud individualizada de los trabajadores mediante la elaboracién de los
protocolos especificos en funcion de los factores de riesgo a los que esta expuesto el trabajador y su perfil

personal.
- Estudios epidemiolégicos de las incidencias de salud en la empresa con el objeto de analizar las posibles

relaciones entre la exposicion a los riesgos profesionales y los perjuicios para la salud.

- Informacién sanitaria y colaboraciones con el Sistema Nacional de Salud para la deteccion de enfermedades
profesionales.

- Elaboracion de la Memoria anual de Vigilancia de la Salud segin exigencias de normativa aplicable.
- Participacion en la investigacion de accidentes.
- Desplazamiento de la unidad mévil al centro de trabajo.

INDIVIDUAL

- Analisis (periédico, inicial y tras baja prolongada) del estado de salud de los trabajadores de la empresa
mediante la realizacion del preceptivo reconocimiento médico anual con aplicacion de todos los protocolos
especificos necesarios consistente en:

o Elaboracion de la Historia Clinico-Laboral.
» Exploracion fisica completa y realizacion de pruebas complementarias (audiometria, espirometria, ECG)

» Analitica (Bésica) de sangre y orina consistente en: hematimetria completa con VSG, creatinina,
glucosa, colesterol, HDL colesterol, 4c. Urico, GPT, GGT y orina: anormales y sedimento urinario.

e Elaboracién de informe médico confidencial para cada trabajador con los resultados del examen
realizado.

- Informe de aptitud para cada trabajador (para la empresa).

Quedan excluidos de este concierto:

- Pruebas especiales, bien sean analiticas, radiologicas o interconsultas, no incluidas en e! examen bésico de
salud.
No obstante, las actividades excluidas podran ser concertadas expresamente mediante la realizacion de conciertos
especificos
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ANEXO I

CONDICIONES ECONOMICAS

La conraprestacion economica convenida a safisfacer por la empresa coniratante por los servicios concertados y
relacionados en el ANEXO |, es la que se indica a continuacion:

- Especialidades Técnicas (dedicacion técnico 120 horas): ..............covmrmreveenisses 4.770,00€ + IVA.
- Vigilancia de la Salud: *Cuota fija: ..........coooonvciinii 4.270,00€ (IVA exento).

La confraprestacion pactada indicada corresponde con el numero de frabajadores detaliados en el Anexo Il.
Cuando el nimero fotal de reconocimientos realizados (periodicos, previos, especificos o, cualquier ofro) supere
esta cifra, el GABINETE SME Y PREVENCION, S.L. facturara el exceso de los reconocimientos realizados durante
la vigencia del periodo del contrato o en la finalizacion del mismo.

A la finalizacion del presente confrato, el precio pactado se le aplicara el incremento o disminucién que proceda
confirme a las variaciones que experimente el IPC.

El periodo de facturacion seré frimestral.

Forma de pago: La empresa confratante hara efectivo el importe de las facturas mediante recibo bancario
domiciliado en la siguiente cuenta, a 30 dias fecha factura:

ENTIDAD | OFICINA [ DC. CUENTA
ofofa]1 o]2]6]4]4]6]ofofo]1]7]7]5]5[8]5]

La empresa confratante se compromete a notificar por escrito cualquier cambio de nombre ylo domiciliacion
bancaria establecida en el presente concierto, con al menos 15 dias de antelacion a las fechas de facturacion
establecidas anteriormente.

En el supuesto de producirse gastos por devolucion o impago, éstos seran asumidos por la empresa contratante
mediante incremento del débito existente dispuesto al cobro.
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ANEXO Il
RELACION DE CENTROS DE TRABAJO Y N° DE TRABAJADORES

RAZON SOCIAL: TRANSPORTS | EXCAVACIONS RIBERA, S.A.
ACTIVIDAD: 602- Transportes.

N° TOTAL DE TRABAJADORES: 61

TELEFONO / FAX / E-MAIL: 93.712.11.59 - 93.711.90.74 - seguretat@tyeribera.com

A continuacion se relacionan los centros de ftrabajo de la empresa contratante sobre los que el Servicio de
Prevencion de Gabinete SME y Prevencion, S.L. asume las obligaciones establecidas en el presente contrato:

N° SEG. SOC. DOMICILIO LOCALIDAD N° TRAB.

08/030291203 C/ Bernat Metge, 96-104 Sabadell 61
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ANEXO IV
PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL

Los datos de caracter personal procedentes de la empresa contratante formaran parte de un fichero legalizado por
el GABINETE SME Y PREVENCION, S.L. en la Agencia Espafiola de Proteccién de Datos, ubicado en la C/ Melcior
de Palau, 135-, 08014 Barcelona, cuya finalidad es la gestion de las actividades propias de Servicio de Prevencion
Ajeno de prevencion de riesgos laborales. La empresa contratante puede ejercer el derecho que le asiste de
revocar la autorizacion concedida. Asimismo, también puede ejercer de manera gratuita el derecho de acceso,
rectificacion, cancelacion u oposicion a sus datos, mediante escrito remitido al Departamento de Administracion de
la Sociedad en la direccion que consta en el contrato. La negativa a facilitar los datos requeridos, llevara consigo la
imposibilidad de la prestacion del servicio.

La empresa contratante se obliga a proporcionar al GABINETE SME Y PREVENCION, S.L., ademas de
los datos de la propia empresa, los personales relativos a sus trabajadores.

Sin perjuicio de lo anterior, el GABINETE SME Y PREVENCION, S.L. recabard directamente de los
empleados de la empresa contratante aquellos datos estrictamente necesarios para la prestacion del servicio de la
Vigilancia de la Salud.

Por su parte el GABINETE SME Y PREVENCION, S.L. se compromete:

1. Al cumplimiento de la obligacion de no difusion de los datos de caracter personal y del deber de tratarios
con confidencialidad, y asume, a estos efectos, las medidas de indole técnica, organizativa y de seguridad
necesarias para evitar su alteracion, pérdida, tratamiento o acceso no autorizado, de acuerdo con lo
establecido en la Ley Organica 15/1999 de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal,
el Real Decreto 1720/2007, que aprueba el Reglamento de medidas de seguridad de los ficheros
automatizados que contengan datos de caracter personal y demas legislacion aplicable.

2. A hacer uso de los datos exclusivamente para la realizacion de las actividades objeto del presente
contrato, a no aplicarlos o cederlos con fines distintos a los que figuren en este contrato. Fuera de este
ambito, no los comunicara, ni siquiera para su conservacion, a otras personas.
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ANEXO DE MODIFICACION DEL CONCIERTO PARA LA PRESTACION DE SERVICIO DE PRL

En Barcelona, a 01 de Febrero de 2012 Ref.: 08/G.B.083/11

REUNIDOS

De una parte, Don Jaume Ribera Puigdomenech, provisto de DNI 33.900.687-K en representacion
de la Empresa TRANSPORTS | EXCAVACIONS RIBERA, S.A. (en adelante empresa
contratante), con domicilio social C/ Bernat Metge, 96-104; 08205 Sabadell (Barcelona) y CIF
A-08.576.753 en calidad de Conseller Delegat, con facultades bastantes para el otorgamiento de
este contrato.

De otra parte, Don Jordi Velasco Dobario, provisto de DNI 46.353.633-P, en representacion de
Gabinete SME y Prevencion, S.L., con domicilio social en C/ Melcior de Palau, 135; 08014
Barcelona y CIF n° B-62.643.978, en calidad de Apoderado, con facultades suficientes para la
firma del presente concierto, y libremente,

ACUERDAN

Que la plantilla actual pasa a ser de 29 trabajadores. Siendo las cuotas a partir de la fecha de
modificacion de:

*Especialidades Técnicas:.......3.975,00€ (IVA no incluido).
*Vigilancia de la Salud:............1.914,00€ (IVA no incluido).

Este documento se constituye como anexo al contrato suscrito con Gabinete SME y Prevencion,
S.L. referenciado al principio de éste y entrando en vigor en la fecha arriba indicada.

Por TRANSPOR RIBERA, S.A. Por Gabinete SME y Prevencion, S.L.

GABINETE

Y PREVENCION, &

S.L

Fdo. Jaume Ribera Qigdomenech Fdo. Jordi Velasco Dobafio

C/ Melcior de Palau, 135 | 08014 Barcelona | Tel:93.241.22.56 / Fax: 93.241.23.35| www.gabinetesme.com
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Certificado acreditativo de la organizacién preventiva adecuada a la Ley 31/1995, de 8 de Noviembre,
de Prevencion de Riesgos Laborales

GABINETE DE SERVICIOS MEDICOS DE EMPRESA Y PREVENCION, S.L., entidad acreditada como
Servicio de Prevencion Ajeno en Seguridad y Salud Laboral (c6digo de acreditacion SP-048-B)

CERTIFICA:

Que desde el 01/05/2011 tiene formalizado con la empresa TRANSPORTS | EXCAVACIONS RIBERA,
S.A., con CIF A08576753 y domicilio social en C/ BERNAT METGE 96-104 Sabadell (Barcelona), un
concierto con referencia 08/G.B.083/11 de la actividad preventiva al amparo de lo que dispone el Articulo 20
del Real Decreto 39/1997, por el cual se aprueba el Reglamento de los Servicios de Prevencion.

Que, de acuerdo con las clausulas del concierto, la prestacion de servicios incluye las siguientes
Disciplinas:

Higiene Industrial (Asumir la Disciplina)

Seguridad en el Trabajo (Asumir la Disciplina)

Ergonomia y Psicosociologia (Asumir la Disciplina)

Vigilancia de la Salud (Asumir la Disciplina)

Que el concierto se encuentra actualmente en vigor desde el 01/05/2022 hasta el 30/04/2023 y al
corriente de pago hasta el 31 de Juliol del 2022 en cumplimiento de |las
condiciones econémicas establecidas en el mismo.

Barcelona, 02/05/2022

GABINETE S.M.E
Y PREVENCION, S.L)

Jordi Velasco Dobafio
Apoderado
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