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Situacid del centre da treball Cervelld
Dala d'elecle del document dassoclacid  28/06/2010
A i i s e s ek =
TARIFA PER A LA COTITZACIO PER ACCIDENTS DE TREBALL | MALALTIES PROFESSIONALS
CLASSE D'AGTIVITAT Comarg a I'engrds de ferralla 1 productes de rebuig C.NAE, A6TT
Principal
TIPUS % PERALT 1,80 TIPUS % PERALM.S. | 1,55 TOTAL % 335
TIPUS APLICABLES A OCUPACIONS I SITUACIONS EN TOTES LES ACTIVITATS
Uletra Tipus % para TOIAL
I.T. I.M.S.

“Conforme a I'establerl en la Disposicid addiclonal quarta de la Llei 42/2006, de 28 de
desembre (BOE de 29), da Pressupostos Generals de I'Estat per a 2007, amb els
ajuslaments anuals que preveu el seu aparial quatre®.

El present documant d'assoclarié, astim | signal per duplical, comenga a les zem hoses de Fefecte a dafl indical,
Informa amés pal comild dfempresa o delogat/da da personal.

[0 Mo Fadjunia per no axistir Far t drgan de represemackd dela trebaliadomy O s'sdjunta

L'empresa sl D Ino e§th autorilzada per a collaborar en la geslid d* incapacital lamporml derivada de bes contingéncies d'accidents de treball |
malsities profesgionals.

Dain autoriizacid

Fala Molina da Rei, a 27 de juiol de 2010

L'aasncial,
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Mitua dAccidents de Treball i M.Lwta(..lim
Profossionalt da la Seguretal Sociat, e 151

.b.'-p Gelobart Ballaster
Diretlor centa assistancigl
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‘ASEPEYO

OBLIGACIONS DE L'EMPRESARIL

= Totes aquedles que a5 dervin del que disposa el text refds de la Lls! General da la Seqursial Social, Reial Decrel legislativ 11484 de 20 do fury, Aeial
Decral 199Y1685 de 7 da desembre, que aprova el Reglsment da collabaracié de lea Mitues dAccidenls de Treball | Malpities Prolessionals, | 1a rasta de
normes daplicacit | desenvolupamentd que axislissin o poguessin dictar-se en of fulur, { especiaiment les seglents;

+ Prolagir en la Mitua la Ioialilat dels seus trebalis | centres de reball.

o Inscnure Pemproaa en la Tresoreria General de 1a Segurelat Soclal, donar Iella als saus trehafladors amb cardcler pavi al comengament da la seva
aclivilal laboral dinira de I'empresa, | esiar al comend da les cotilzacions a ta Segureiat Soclal,

+ Ltiurar a la Mitua IMnforma amés, prdviament & la subscripcié del Documenl d'Assaciacid, pel Comitd d'empresa o delegal de persoral, sf existls,

* Respondm mancamunadamant do toles les obligacions qua legalmenl o conlmchalmen] abastin a [ Mitua quan aquesla no les compll en & lemps
eslablant | conforrma els ortens de proporcionslital que fixin ols estaluts de la MRua.

« Comunicar a2 la Mia el codl o codis do comples de coliizacid qua possasid an el moment de Fassociacid, o aquells qua posteriorment il assignl la
Tresorera General da la Seguretat Social.

+ Posar en coneixament de la Mitus 183 modificacions quo vagin produirt-sa del regisire laboral dels seus traballadors Vo de Faclivitat dels matexos,

« Ingressar a la Midua, per una sola vegada i al momenl de subscriure ef Documenl d'Associacié, en concepls ds garanila dal compliment do les soves
abligacions, una quaniial equivalen @ lMimpor d'un trimesine de quoles, Aquest Ingrés dapendrd da <i ho axigeix o no la Mittus,

« Facilitar a la Mitwa la copia oporiuna de les cedificacions deis reconsixements médics duts B lerms en ol supden que fempresa es wvegi obfigada a
sfechuar mconeikements madics als saun treballadors, bé inicalment com a mquisil prevl a la seva sdmissid o durant al lsmps que dud ia refacid laboral,
conforme a Marticie 198 do ia Lisi Genera! de 1o Sequrelst Socisl,

« Notificar & la Mitua of comunicat d'accident de trebal praceptiv en o temmini de 5 dies hablls des de lacodent o la halka, o les dadas que ta Mitua li
raquersixi per o emplenar &f comunicat de matallia professional en el lenmini soklicilat, des del diagndstic da la malalla professional.

= A més, si Faccidenl cousa lesions morlals, molt prous o greus, o que alectin @ més da quatre treballadors, dintre de les vinl4~quatrs hores d'ocomer @ fsf,
sempre quo aquest of produshd en el centre de treball 0 duranl la jomada de treball, Fassocial 6 Tobligacié de remeire telegama a fautgritad laboral,
font-hi consiar rad soclal, domicifl [ teldfon da Fempmasa, nom do Pactodenial, dieecld completa del lloc on va ocdmer accdent | breu dascrpcld dal
matsix,

* A complimeniar mansualmen! o relacd d'accldents de treball quea no causin balxa médics, wulllizarl per a ald els modals dagudamenl eprovals per
Tautoritat laboral, par a la seva posterior remis=ld & la Mitua durant ols cine pimers dlos hibils del mes segimnt al que es reforeicen les dades,

+ A compllr | subjeclar-se als Estals que Ungui aprovals la Milua, exsrcilani els drels que dels maleixes sinfereixzin, | especiaiment sis de concdmer a les
celebracions de |a Jura General o Extreordindria, volar | prasentar-sa per a Felecchd dels ciecs de la Jurds Direcliva.

OBLIGACIONS DE LA MUTUA

+ Complir amb tolss les obligacions que com a entitat col-aboradora de la Seguretst Soclal es dertven del lsxd refés de la Llei General de la Segurefat
Social, aprovet per Relal Decret Legislativ 17184 de 20 de |uny, Reial Decrei 19931993 de 7 do desembre, regulsdor de la collaboracld de las Mitues
d'Accidents de Treball | Malatties Profassionals, la resia de nommas daplicacid | dessvolupamenl qua axisbissin o poguessin diclarss, | especialmani lss
segienta;
-SwrrmﬂmmksubﬂsadmdammdehawﬂMGmcﬂemdemﬂimhﬂiupmfuﬁmubmlesthhlﬁﬂhnlé
autoritzada Ia coklaboracid, | que B continuacid es remumeizan;

* Prastar Fassisténcla médica, fanmaciutica 7 rehabillizdora els treballadors accideniats al treball o afectats per procds de malakila professional,

* Abonar el subsidi per Incapacitat tamperal durant tol @ perfods que durl 1a shuack) de bakxa, en ey casos daccldent de lreball | mataliia professional.

* Abonar sl traballador afectal amb lesions Indemnitzables per leslones pemanants no invafidants T invalldesa permanert en grau de pamial, per la
contingéncia d'accident de treball o malalitla professional, la indemnitzaciéd que i reconegul Mrstilut Nacional da la Ssguretal Social o La Julediccid gocial.,

* Ingressar a faver de la Tresorern Gemeral de la Sogurelat Social els impoils qua o efectes da capitalizacid fossin procadents per a genersr la pensls
qua per accident de treball o malallia professional lingui drel & percobrs ef trebmillador sl Il és mconsguda una invalldesa kndemnilzable sn fonma de renda
vitalicia,

= Abonar mls baneficdarls de presiacions, derivades da la siluackd da mor | supervivneia, les quantilats o sigeda qua I3 leglsiacidé de Seguretel Social
pugul establir en cada moment.

" ingressar a favor de la Tresorera General de la Segurelat Social els impodz que a efectes de capitalitzecié fossin  procedenis per a generar los
pensions per les situacions da mort | supervivéncia, als bermficiaie da les matelxes, | degudes a accidents de traball.

« Anticipar les prsiacions 8l (reballador accideniat o als seus familiars declarsta beneficlards, emb posiodor dret de repeticid, en als supdsils da manca
dafillacié, altes, haixes | cotitzacid,

s Lliurar 8 Fassocist, en el terminl de deu dies dex de la notificadd de la demincla del Document d'Associacid, la cerlilicacld ecreditativa del cessamend com
@ associM | da la data d'afacies da Fesmental cessamant.

» Tomar @ Fassoclat ITmport que en conceple do garantia hegués diposital en la Mih@a en subscriure ol Documen d'Associacd, da conformilal amb Fartide
64 del Reia) Decret esmenial antedorment, Oeval que existissin coligadions pendenis comesponenis af perfode durard of qual hagih mmds associats, cas
en el qual 83 farA Moporiuna relencié do ta guandital qua correspongul, lenint en comple &l Ifmil lempors! de cinc anys.

ALTRES CONDICIONS INHERENTS AL DOCUMENT D'ASSOCIACIO

*Quan sigul necassdria Thospitaliteacid ded rebaflador, o treballadors accidentst’s, aquesia as portard & efecls en pis cenbres hospilalaris o ossistencials
designats per la Mihm, S| a3 produsixen ectidonis en locs on no es conegui ol conto dassisléncla, leccideniat serd tmslladot o més priwdm, |
Ainformand a la Mitua do tol aixd de la manom més dipida.

+El presant Document d'Assoclacld sa subscriu pal tamminl d'un ooy o partir de Tofecle, i sord prormogable laciamend per amualitats, llevat denincia en
contrari per fassocial, Aquesta comunicacid haurd de for-se per cana cerificada i amb un mes, almerws, dantslacid a la dala de venciment del
Documenl, | dirigida al dormécil] social de 13 Mitua, situal al 08008 do Barcelona, Via Augusta, 38,

» No as consideraran garantits pel Documant d'Associacis: -

* ols accidents sobmevinguls per causa da forga majer estranya af treball.
* als accidonts deguis a dol o improdéncia temerdria dof ireballador.
° quatsevol atire que la normativa legal esiablelxl,

Fel a Molins da Ref, a 27 de juliol de 2010 = MEJAT) _';éu'l\ v
L'associat, Mitua d'Accidaits 4o Trsbafl [ Malalfes
Professionals de la Segurelal Sodial, n*| 151
Jondl Gelabed Ballester
SttSma,
ONI Directir caniro assistoncial



AD-Z117-Adv S 108

= A SE PEY W Annex al document d'associagio
Minua d'Accadems de Trebafl Contre ugslstenclal de
Contingéncla 1 Matalties Professionals Motirs de Rel
Prastacié econdmica dela Segutetat Socal Nom, 151 Doclor Barraquer, 2224
d'Incapacitat Temporal per C.F,: Gog2io824 Tel. 938687311
pa e poral pe Vi Augusta, 36 - DAD0S BARCELONA Fax835801679
a contingéncies comunes Tol 932 286 500 - Fax 932 266 509 03750 Molins da Rei(Bascalona)

OPCIO DE L'EMPRESAR|

Opcid que exerceix fempresa esmenlada més endavanl . segons el qua disposa ['articie 69 del Reial Decrel 19931895 de 7 de desembre, per lal que
ASEPEYO,Mitua d'Accidents de Treball | Malattiss Professionals de la Segurelal Social nim. 151, assumeixi la coberfura do la presiacid econdmica
d'incapacitat Temporalper contingéncies comunag.

L'empresa sollicitanl reconsix i accepla els drels | obligacions que fixa especialment el Caplioi Il del Tito! Il de) Reial Dacrel abans esmanial , amb les
dades zegiients:

Codi Compte de Colilzacit Oocument associacid

08-0167330682-0111 0801-117867
MUTUALISTA
Raé Sodal ADEC GLOBAL,S.L.
Domldili Carrer TORRENT DEL MARTRE P 19
Munlcip) Cervelld
Provincla (Barcelona)
Codi Postal 08758
N.|.F. Empresa 865005977
CENTRES DE TREBALL
Cervelld
EFECTE DE L'OPCIO
INICH TERMINI
DIA MES ANY DIA MES ANY
29 de juny de 2010

Informa emés pel Comité FEmpreaa o Delegat del pemonal.
El presani Document d'Associactd, aslés | signal per duplical, comenga 8 ks zem hores de Fafects » dall indical,
O o wadjinta per no asistir aquest drgan de represeniacié dets trebatladora 0 sagjunta

L'amprosa sl D fno esth autorilzada per a col-laborar an la gesild dincapacilat tamporal desivada de les contingéncies dAccldents de Treball |
Malaltias Professionals.

Dala d'avtoritzacid
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Fet a Molins de Rol, a 27 do jufiol da 2010

“‘S%r '|| ’{I‘

Lassaclat, Mitua d'Aceidents de Traball i Mafalbes
Professionals de la Segurelat Social, ¥ 151
Jortll Gelabert Ballaster
5 /5.
ONI: Dicectqr cenlre assistencial

Carre:
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-ASEPEYO

CONDICIONS GENERALS

DE L'EMPRESARI:

* La present opcid es formalita pel lermini d'una anualiiat | va urida a la vigénaia del Conveni d'Associacid per a les conlingdncies d'accidents de lreball |
malaliies professionals, lambé subscril amb la Mutua,

= L'empresarn, prévia denincia de com a minim un mes abans del vencimeni de Yopcié, o de qualsavol de les seves prémogues ci exislissin, podrd
renunclar 3 aquesta coberfura i sense gue aixd impliqui alterar als altres drete | obligacions com a assodial de lentitat.

» Respectant el lermini d'una anualilat des de I'anterior rendncia, si exislis, I"empreuﬂ podra acollir-se novament a la cobertura per Incapacital Temporal de
contingéncias comunes,

+ L'Empresan respondrd de forma mancomunada per les obéigacions que s'haguessin genaral durant el periode o0 els periodes on hagués lingut coberla
aquesta prastacid a ia Mifua, per a la qual cosa Uindra presant alk disposat per Farticle 8 dol Ralal Decret 19931995 da 7 de dasembre,

* En subscrivre equesla cobertura, fempresari haurd de Diurar a fentilat Informe emds al respeacla pal comité d'empresa o delegal ds persanal, si exisleix.

« L'empress estd obligada a remetra a [a Mitua copia dals parts médicy de balka, confirmacid i alta, ding el terminl de ¢inc dies des da s data da |3 seva
expedicid, da tols aquells reballadors qua es trobin en situacié d'incapacital Temporal per conlingéncies comunes.

= L'empresa nefificard a la Mtua, tan aviat com es produsix, facabament d'aquells contractes on e} treballador esiiguds en sittacit dincapacilal Temporal
per conlingéncies comunes, presentant, per a far-ho, cdpia de) part da baixa praviamen! segeiial per la Trescreria Ganaral de la Segursial Social i alires
documents oficiats.

= L'empresa o3l obligada a assumir les aportacions eslablertas per la Mutua i la seva Junla Gensral aprovi, en &l cas que & resullal d'asquests gestid per
Incapacitat Temporal fos negaliu | d'acord amb (a legisingd vigeni en cada momant.

OE LAMUTUA :

= Comrespon a la Mitua el raconeixement, suspensid | extincld del dret a la prestacié per Incapacital Temporal da contingancies comunes.

« La Mitua podra sxarcir, pels eerveis médics dele quals dispos), el seguiment | conirol d'aquesia preslacid, amb capacital per a Inster factuacd da la
inspeccid Madica de la Segurelal Social o citar ¢! Ireballador per & solmetre's als controls médics que consider convenlents.

* La Mdtua podra instar del Minister] de Traball i Seguretat Social la suspensié da les deduccions per Incapicital Temporal a realitzar per Pempresa en of cas
que M'assocat no remeli a la Mutua copia dels parl médics da baixa, confirnacié | alta, dins el tarmini de deu dies des de la dala da la seva expedicid,

s La Mitua podra aplicar f'aporiacid anire els empresaris assoclals a aquesta cobertura per ncapacilal Temporal en el cas que el resullat anval de la gestid
per aquesia prestatid los negaliu i d'acord amb [a jegislacéd vigeni en cada moment

+ La Mitua estd obligeda a acceptar lopdé exarcida per l'empresarl, sempre que, alhora, s'associds par a jas conlingéncies d’accident de treball | malalties
professionals o ja les tinguds protegides per ta Miitua,

+ Formalitzada l'opcid i des dels seus efectes, 1a Milua gssumird la geslid de la presiacié econdmica d'incapacilal Temporal per contingéncias comunes dal
personal al servai de 'assoclal, en als maleixos termas | amb igual abasi que las entlats geslores da la Seguretal Social.

. ~, (T i
Fat 2 Molins da Red, 2 27 da juliol do 2010 Rt A, M
L'associat. Milua d'Accidents da Traball ) Haiaties
Professionals de la Sequretal Sodial, . 151
Jorti Gelabert Balleslor
5riSm. 1
Direcior conlna assistencial

DNI;



