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A‘ S E P EYO Document d'associacié

= i Asepeyo Molua Coklaboradora amb la Centre assistencial de
Contingéncia Seguretat Social Rum. 151 Wanresa
accidents de trebalf i C.IF.: GOB215824 Galle Circumvallacid, 2.4
malalties professionals Via Augusta, 36 - 08008 BARCELONA Tet 938720400
Tel 932 286 500 - Fax 932 286 509 Fax. 938750400

08240 MANRESA(BARCELONA)

Codi compte de cotitzacia Document d'associacio
08-0166899236-0111 0801-195914
MUTUALISTA
Rat social GESTIO INTEGRAL D'AIGUES, DE CATALUNYA, SA
Domiciti Carrer MONTSERRAT 1, 1,1
Niunicipi Manresa
Provincia Barcelona
Codi postal 08241
NIF empresa AB{1505418
Situacié del centre de treball MANRESA
Dala d'efecte del document d'associacis 0110572017

Asepeyo, per milid Faquest docurnent, formalitza amb ASSOCIAT que sindice, la cobertura de las prastacions derivades da les contingéncies d'accidents del freball | malalties
profassionals, conforme a tot 2l9 que consta en 8l revers | per als fiscs qus el mateix s'assenyalen,

TARIFA PER A LA COTITZACIO PER ACGIDENTS DE TREBALL | MALALTIES PROFESSIONALS

CLASSE DACTIVITAT Capiacie, potabilitzacié © distribucio d'aigua CNAE. AB00
Principal
TIPUE % PER A LT, 2,10 TIPUS % PER A | M.B. 1,50 TOTAL % 3,70

TIFUS APLICABLES A OCUPACIONS | SITUACIONS EN TOTES LES ACTIVITATS

Tipus % para
Lietra Pus % p TO;I;AL
LT, L.M.5.
"Conforme a l'establert en la Disposicié addicional guarta de la Liei 42/2008, de 28 de
desembre (BOE de 28), de Pressupostos Generals de 'Estat per a 2007, amb als
ajustaments anuals que preveu el seu apartat quatre”.
El present document d'associacid, estés i signat par dupiicat, comenca & les zero hores de |'efecte a dalt indicat.
Informe emés pet comitd d'empresa o delegat/da de persenal.
|:| Na s'adjunta per no existir 'anomenat organ de representacié dels treballadors D Sadjunta
L'emprasa si D fno esta auteritzada per a collaborar en la gestid o incapacitat temparal derivada de |es contingéncies d'accidents de trebafl |
malaltias professionats.
Data autoritzacié |

Fet a Manresa, a 16 de maig de 2017

Constantine Perea Loba

L'associat, 3 o - u _ v
Diractor Coordinacio Serveis | Comunicacis

DNI:

Carrae
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I

OBLIGACIONS DE |'EMPRESARI

+ Toles aguelies que es derivin del que disposa el text refds de la Llei General de la Seguretat Social, Reial Decrel legisiatiu 1/4994 de 20 de juny, Relal
Decret 1093/1995 de 7 de desembrs, que aprova el Reglament de col-laboracié de les Muatues d'Accidents de Treball | Malalties Professionals, i la resla de
nonnas d'aplicacié | desenvolupament que existissin o poguessin diclar-se en el futur, | especialment les segients:

» Protegir en la Matua la totalitat dels seus treballs | centres de treball.

* Inscriure Pempresa en la Tresoreria General de la Seguretal Social, donar l'alta als seus treballadors amb caracter pravi al comengament de la seva

aclivitat laboral dintre de I'empresa, i estar al corrant de les cotftzacions a la Seguretat Sogial.

Liiurar & la Mutua linforme emés, préviament a la subscripeié del Document d'Associacié, pel Comité d'empresa o delegat de personal, si existis.

Respondre mancomunadament de totes |es obligacions que legalment o conlractualment abastin a la Mitua guan aquesta no [es compli en e temps

establert | conforme els criteris de praparcionalitat que fixin els estatuts de ta Mutua.

= Comunicar a la Mdfua el codi ¢ codis de comptes de cotitzaclé que possesixi en el moment de i'associacid, o aquells gue postaricrmant i assigni Ja

Tresorera General de la Seguretat Social.

Fosar en coneixement de la Mtua les modificacions que vagin produint-se dei registre laboral dels seus freballaders ifo de I'activitat dats mateixos.

+Ingressar & la Matua, per una sola vegada i a' moment de subscriure ¢ Document d'Associacid, en concepte de garantia del compliment de les seves
cbligacions, una quantitat equivalent a limport d'un trimestra de guotes. Aquestingrés dependra de si ho exigeix o ne la Mdtua,

» Facilitar a la Motuz la copiz cportuna de les certificacions dels reconeixements meédics duts a terme en el supbsit que l'empresa es vegi obligada a

efectudr reconaixements meédics als seus treballadors, bé inicialment com a regquisit previ a la seva admissié o durant el temps que duri la relacié laberal,

confonme a lasticle 196 de fa Liei General de la Seguretat Social.

Netificar a la Matua el comunicat d'accident de treball preceptiu en el termini de 5 dies habils des de l'accident o la baixa, © les dades que |la Mutua i

requersixi per a emplenar el comunicat de matalia professional en gl termini sollicltat, des del diagndstic de la malaltia profassional.

» A més, si Paccident causa lestons mortals, moit greus © greus, o que afectin a més de guatre treballaders, dintre de les vint-i-quatre haras d'ocorrar 2l fet,

serpre que aguest es produeixi en ef centre de treball o durant ia jernada de treball, I'associat té  lobligacié de remetre telegrama a l'autoritat laboral,

fent-hi constar: radé sacial, domlcili i teléfon de l'empresa, nom de ['accidentat, direccié completa del lloc on va océrrer l'accident i breu descripcio del
mateix.

A complimentar mensuaziment la refacié d'accidents de treball que no causin baixa médica, utilitzant per a aixd els models degudament apravats psr

l'autorilat leboral, per a la seva posterior remissié a la Mutua durant els cine primers dies habils del mes zegiient al que es refereixen les dades,

* A compiir i subjectar-se als Estatuts que tingui aprovats la Mutua, exercitant els drets que dels mateixos s'infereixin, i espesialment els de concérrer a |es
celebracions de la Junta General ifc Extraordindrla, votar | presentar-se per a Pelectid dels cArrecs de la Junta Directiva.

OBLIGAGIONS DE LA MUTUA

Complir amb totes les obligacions que com a entitat collaboradora de la Seguretat Social es deriven del text refbs de la Llei Generel de la Seguretal
Social, aprovat per Reial Decret Legislatiu 1/1994 de 20 de juny, Reial Decret 1983/1985 de 7 de desembre, reguladar de la coljaboracié de les Mutues
d'Acciderts de Treball i Mafalties Professionais,i la resla de normes d'aplicaclé i desenvolupament gque existissin o poguessin dictar-se, i especiaiment las
seglents:

Subsiltuir I'Associat en fotes les obligacions derivades de les contingéncies d'accidents de trebail i malaities professionais sobre les guals la Mutus té
autoritzada la col-laberacio, | que a continuacic es resumeixan:

* Prestar l'assisténcia medica, farmacéutica | rehabllitadora als treballaciors accidentats al treball o afectats per procés de malaltia professianal.

* Abenar el subsidi par incapacitat temporat durant tot @l perfoda que duri la situacit de baixa, en els cases d'accident de trepali | malaltia professianal.

“ Aponar al treballador afectat amb lesions indemnitzables per lesiones permanents no invatidants i invalidesa permanent en grau de parcial, per la
centingéncia d'accident de traball o malaltia professional, la indemnitzacié que §i resonegui U'nstitut Nacional de la Seguretat Social o ta jurisdiccié soctal,

* Ingressar a favor de la Tresoreria General de Ja Segureiat Social els imports gue a efectes de capitalitzacid fossin procedents per a genarar la pansid
gue per accident de eball o maialtia professional tingul dret a percebre ef ftreballador si i és reconeguda una Invalidesa indemnitzable en forma de renda
vitalicia.

* Abonar als beneficiaris de prestacions, derivades de la situacié de merl | supervivéncia, les gquantitats a algada que la legislacié de Seguretat Social
pugl establir en cada moment.

* Ingressar a favor de le Tresoreria General de la Segurelat Social els imports que a efectes de capitalitzacid fossin  procedents per a genarar les
pensions per les siluacions de mort i supervivéncia, als beneficiaris de les mateixes, i degudes & accidants de treball.

Anticipar les presiacions al treballador accidentat o als seus familiars declarats beneficiaris, amb posterior dret de repelicld, en als supdsiis de manca
d'afiliacié, altes, baixes i cotitzacio.

Lliurar & lassociat, en el termini de deu dies des de Ja notificacié de ta dendncia del Document d'Assaciacid, la certificacié acreditativa del cessamenl com
a associat | de la data d'efectes de lesmentat cessament.

Tormar a I'associat Import que en concepte de garantia hagués dipositat en la Matua en subscriure el Document d'Associacid, de conformitat amb Particle
64 del Reial Decret esmentat anteriorment, llevat que existissin obligacions pendents corresponents al perfode durant el qual hagin romés assoclats, cas
enel qual es fara l'operiuna retencio de la quantitat que comrespongui, tenint en compte ef limit temporal de cinc anys.

ALTRES CONDICIQNS WHERENTS AL DOCUMENT D'ASSOGIACIO

Quan sigui necessaria hospitaitzacid del treballador, o treballaders accidental’s, aguesta es portard a efects en afs centrss hospitalaris o assistencials
designats per la Muotua. Si es produeixen agecidents en llocs on ne es conegui el centre d'assisténcia, l'accidentat sard trasiladat al més proxim, i
s'informard a la Mdtua de tot zixd de |z manera més rapida.

El present Document d'Associacid se subscriu pal termini d'un any a partic de {'efecie, i sera prorrogable tacitament per anpualitats, Hleval dendncia en
contrari per l'associat. Aquesta comunicacié haura de fer-se per carfa certificada i amb un mes, almenys, d'antelacid & |a data de venciment del
Document, i dirigida af domicili social de la Mdtua, situat al 08006 de Barcefona, Via Augusta, 36,

« No es considararan garantits pel Document d'Associacié:

* els actidents sobrevinguts per causa de forga major estranya al treball.

* als aceidents deguts a dol o imprudéncia temerdria del trebatlador.

* qualsevol altre que ia normativa legal estableixi. |

Fet a Manresa, a 1€ de maig de 2017

Cuonstantine Perea Labo

L'associat, o L
Directer Coordinacié Serveis | Comunicacid




