SERVICIO PUBLICO
DE EMPLEO ESTATAL
MINISTERIO
DE EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL

FONDO SOCIAL EUROPEQ
EIFSE invierte en tu fuluro

CONTRATO DE TRABAJO TEMPORAL

DATOS DE LAEMPRESA
CIFNIF/NIE

A48427074
DJORA. R NIFMNIE EN CONCEPTO (1)
UNAI GORRONO URRECHA : 30666908L APODERADO
NOMBRE ORAZON SOCIAL DE LA EMPRESA ‘ DOMICILIO SOCIAL
EGOIN, S.A. BO OLAGORTA S/N-NATXITUA \

[~]

™ espara (724 | [4[e[o]2]e]) "™ [s]e[2[¢]
DATOS DE LA CUENTA DE COTIZACION ‘
REGIMEN COD. PROV. NUMERO DIG. CONTR. [ ACTIVIDADECONOMICA

JEEE [4]8] 1+ 0 2 4 2 5 of § d| consTRUCCION

DATOS DEL CENTRO DE TRABAJO

=

PAIS . MUNICIPIO
. [«To[2[e7]
DATOS DEL/DE LATRABAJADOR/A
[ DJORA. NENE) FECHA DE NACIMIENTO
JERONIMO MARTIN GARCIA Y4413334Q 11/12/1983
NAFILIACIONS.S. NIVEL FORMATIVO NACIONALIDAD
08 13262742 95 | PRIMERA ETAPA EDUCAC ITALIA . |
MUNICIPIO DEL DOMICILIO PAIS DOMICILIO
BARCELONA |—|__m:| ESPANA

con la asistencia legal, en su caso, de D./DAA. ..ot s,
CON NLLFINLE. iiiiiiiiiiiiiiiisiinnneerssansssinnsisssssneerersanninesseeeyy €N calidad de (2)

DECLARAN

Que retinen los requisitos exigidos para la celebracion del presente contrato y, en su consecuencia, acuerdan formalizarlo con arreglo a las siguientes:

. CLAUSULAS
PRIMERA: Ellla trabajador/a prestara sus servicios como (3) .ENCARGADODE OBRA .. ... , incluido en el grupo
profesional de:ENCARGADC DEOBRAL ... i iiiiiiisimisin ioimerissasiveissedisasssisssssunis ssssissisiss osdssdisnti para la realizacion de las funciones
(4).ENCARGADO DE OBRA ... de acuerdo con el sistema de clasificacion profesional vigente en la empresa.

En el centro de trabajo ubicado en (calle, n° y .localidad ) B2 OLAGORTA S/N. EA

|:| A DISTANCIA, en el domicilio ubicado en ( calle, n® y localidad)

SEGUNDA:: La jornada de trabajo sera:(5)

& A tiempo completo: |a jornada de trabajo sera de 40........................ horas semanales, prestadas de LUNES e ,a
MIEBNESE © s , con los descansos establecidos legal o convencionalmente.
A tiempo parcial: la jornada de trabajo ordinaria sera de .............coeeensy horasD al dlaD alasemanal ]| al mes[] al afio,siendo
esta jornada inferior a (6) | e T B )

La distribucion del tiempo de trabajo SEra de ..o e
horas complementarias..........cccoovinnininiiinniiniannns

TERCERA: La duracion del presente contrato se extendera desde 04/11/2020 hasta ..o v OB
establece un periodo de prueba de (7) .QUINCE.DIAS......ccveviiiicnirinnnne o
Cuando el convenio colectivo permita una duracion mayor a la establecida legalmente, sefalelo con una X: |____|

GUARTA: Elfla trabajador/a percibira una retribucion total deSICONVENIO | euros brutos(8)MENSUALES..........c........ que se distribuyen en
los siguientes conceptos salariales (9). G GONVENIG -+« e vttt st bers saestesass esiessisisissians ;

r http:/wwwi.sepe.es |
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QUINTA: La duracién de las vacaciones anuales sera de (10).....22.DIAS.LABORABLES. ... v srens

SEXTA: A la finalizacion del confrato de obra o servicio, eventual por circunstancias de la produccion y temporal de fomento de empleo para
Fersonas con discapacidad, el/la trabajador/a tendra derecho a recibir una indemnizacién de acuerdo con la D. Transitoria 13 del Estatuto de
os Trabajadores, o con la Disposlclén Adicional primera de la ley 43/2006.

SEPTIMA: El presente contrato se regulara por lo dispuesto en la legislacién vigente que resulte de aplicacion y particularmente,por el articulo
15 del Estatuto de los Trabajadores , aprobado por R.D. Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, (BOE de 29 de marzo) Real Decreto 2.720/1998
de 18 de diciembre (BOE. de 8 de enero) Disposicion Adicional Primera de la Ley 43]2006 y en su caso por el Convenio Colectivo de

OCTAVA: El contenido del presente contrato se comunicara al Servicio Publico de EmMpPIEo dB .o pumtasssnsvmisiisss s b isvs avsibi it ,en
el plazo de los 10 dias siguientes a su concertacion .

NOVENA:ESTE CONTRATO PODRA SER COFINANCIADO POR ELFONDO SOCIALEUROPEOQ.

DECIMA : PROTECCION DE DATOS : Los datos consignados en el presente modelo tendran la proteccion derivada de la Ley Organica 15/1999
de 13 de dicembre ( B.O.E. de 14 de diciembre )

) Directorfa, Gerente, elc.

2) Padre, madre, tutor/a o persona o inslitucién que le lenga a su cargo.

(3) Indicar profesion.

(4) Senalar el grupo profesional y la categoria o nivel profesional que corresponda, segin el sistema de clasificacién profesional vigenle en la empresa.

(6) Marque con una X lo que corresponda.

(6) indique las horas, si es inferior a la de un lrabajador a liempo complelo comparable a |a del convenio coleclivo o a la méxima legal.

(7) Respetandolo eslablecido en el arl. 14.1 delTexlo refundido de la Ley del Estaluto de los Trabajadores, aprobado por R.D. Legislativo 1/1995, de 24 de marzo (BOE de 29 de marzo).
(8) Diarios, semanales, o mensuales.

9) Salario base y complementos salariales.

(10) Minimo: 30 dias naturales.

I htp:/hwwwisepe.es 2
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Que el contrato temporal que se celebra (marque la casilla que corresponda), se realiza con las siguientes clausulas especificas:

QOO0 00 O0Oogoes

O a

B gBOogaQn

OBRA O SERVICIO DETERMINADO. ( pag 4. )
EVENTUAL POR CIRCUNSTANGIAS DE LAPRODUCCION.
INTERINIDAD.

PRIMER EMPLEO JOVEN.

DE TRABAJADORES EN SITUACION DE EXCLUSION SOCIAL, VICTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERQ, DOMESTICA
0O VICTIMA DE TERRORISMO.

DE TRABAJADORES EN SITUACION DE EXCLUSON SOCIAL POR EMPRESA DE INSERCION.
DE TRABAJADORES MAYORES DE 52AN0S BENEFICIARIOS DE LOS SUBSIDIOS POR DESEMPLEO.
SITUACION DE JUBILACION PARCIAL.

RELEVO.

ATIEMPO PARCIAL CON VINCULACION FORMATIVA.

DE TRABAJOS DE INTERES SOCIAL/IFOMENTO DE EMPLEOAGRARIO.

DE TRABAJADORES DEL SERVICIO DEL HOGAR FAMILIAR,

DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD.

DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN CENTROS ESPECIALES DE EMPLECS.

DE INVESTIGADORES.

DE TRABAJADOES/AS PENADOS EN INSTITUCIONES PENITENCIARIAS,

DE MENORES Y JOVENES EN CENTROS DE MENORES. ( SOMETIDOSA MEDIDADAS DE INTERNAMIENTO PREVISTAS EN LALEY
ORGANICA 5/2000 DE 21 DE ENERO ).

OTRAS SITUACIONES.

»

: Th ' ; ¥ z
y cumple los requisitos establecidos en la norma reguladora.
2 o Gk
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X CLAUSULAS ESPECIFICAS DE OBRA O SERVICIO DETERMINADO
CODIGODE CONTRATO

] TIEMPO COMPLETO

[("] TIEMPO PARCIAL

La realizacién de obra o servicio...... BARCELONACASALDENTWATS ...............................................................................

teniendo dicha obra autonomia y sustantividad propia dentro de la actividad de la empresa no pudiendo super los 3 afios ampliable a 12
meses por convenio colectivo. ( Art.15 del Estatuto de los Trabajadores, aprobado por Real decreto Legislalivo 1/1995)

O Que el trabajador esta admitido en el Programa de Activacion para el Empleo y esta en posesion del documento acreditativo o resolucior
del SEPE. ( R.D. Ley 16/2014 )

‘ http:liwww.sepe.es J




CLAUSULAS ADICIONALES

Y para que conste, se extiende este contrato por triplicado ejemplar en el lugar y fecha a continuacién indicados, firmando las partes interesadas.
2 g o oo e AU B ies, D O SRS e e ;¥ | de ..NOVIEMBRE: ... de 2000

Ellla trabajador/a Ellla representante El/la representante legal
de la Empresa del/de la menor, si procede

*IMPORTANTE

( TODAS LAS PAGS. CUMPLIMENTADAS DE ESTE CONTRATO DA

JURIDICA ) :
[ hetpilwwwisepe.es |
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SERVIGIO PUBLICO |
DE EMPLEQ ESTAT, |
MINISTERIO E EMPLEO ESTATAL
DETRABAJO

Y ECONOMIA SOCIAL

COMUNICACION DEL CONTRATO DE TRABAJO OBRA O SERVICIO A TIEMPO COMPLETO

CODIGO 401
DATOS DE LA EMPRESA CIF/NIF/NIE A48427074
Nombre o Razén Social de la Empresa
EGOIN SA Domicilio Saclal  BO OLAGORTA ( NATXITUA) S/N
Pais ‘Municipio C. Postal
ESPANA 7|24 HA 48028| 4|3 3|1]1
DATOS DE LA CUENTA DE COTIZACION
Régimen Cad.prov. Nimero Dig.contr. Actividad Econémica
Lo]t]u]n] [4]8] 1024250 [8]6] CONSTRUCCION DE EDIFICIOS 41
DATOS DEL CENTRO DE TRABAJO
Pais Municipio
ESPANA 724 FA 4|8 02|8
DATOS DEL/LA TRABAJADOR/A .
D/D? NIFINIE Fecha de nacimiento
JERONIMO MARTIN GARCIA Y4413334Q 11/12/1983
Ne afiliacién a la 5.8. Nivel Farmativo . Nacionalidad
081326274295 PRIMERA ETAPA DE EDUCACION SECUNDARIA CO | 2 | 3 ITALIA 3 [ 8 [ 0
Municipio de damicilio Pals de domicilio
BARCELONA 0 | 8 | 0 | 1o ESPANA 7 | 2|4
IDENTIFICADOR DEL CONTRATO
E-48-2020-0296122
DATOS DEL CONTRATO '
Ocupacién Desempeiiada : SUPERVISORES DE LA CONSTRUCCION
Fecha de Inicio del Contrato :  04/11/2020
Fecha de Comunicacion : 04/11/2020
DATOS DE LA COPIA BASICA :
Firma de la Copia Basica : FIRMADA POR LOS REPRESENTANTES LE@
' 8. A.
{|EA (Bizkala)

ct®

.A_ 80 00

CONTRAT@-CCO01 Pagina 1 de 1 Fecha: 04/11/2020  Hora: 16:52:46 KVLM33ZK
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