
Document acreditatiu de l'organització preventiva adequada a la llei 
31/1995, de 8 de novembre, de prevenció de riscos laborals

El Servei de Prevenció Aliè Munby 2004 S.L, entitat acreditada com a Servei de Prevenció 
Aliè en Seguretat i Salut Laboral amb el núm. de registre SP-098-B, expedit pel 
Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya,

CERTIFICA:
Que des del 06/02/2019,  té formalitzat amb l'empresa  SISTEMES I XARXES 
INFORMÀTIQUES CALIDAE,  amb CIF B62846050, un concert de l'activitat preventiva, a 
l'empara d'allò que disposa l'article 20 del Reial decret 39/1997, pel qual s'aprova el 
Regalament dels Serveis de Prevenció.

Que d'acord amb les clàusules del concert, la prestació de serveis inclou les següents 
disciplines preventives: Seguretat en el treball, Higiene Industrial, Ergonomia i 
Psicosociologia Aplicada i Medicina en el treball; i en relació a les següents activitats 
preventives desenvolupades:

Seguretat en el treball:
• Avaluació de riscos i/o revisió, Identificar, Avaluar i proposar les mesures correctores

considerant tots els riscos.
• Planificació anual de les activitats preventives, Assessorament i suport en la planificació de

l'activitat preventiva i la determinació de les prioritats en la adaptació de les mesures preventives
i la vigilància de la seva eficàcia.

• Seguiment i valoració de la implantació de les mesures preventives derivades de la Avaluació
amb la periodicitat que requereixen els riscos existents.

• Visites de Seguretat a l'Obra (sector construcció).

Higiene Industrial:
• Avaluació de riscos i/o revisió, Identificar, Avaluar i proposar les mesures correctores

considerant tots els riscos.
• Planificació de les activitats preventives, Assessorament i suport en la planificació de la activitat

preventiva i la determinació de les prioritats en la adopció de les mesures preventives i la
vigilància de la seva eficàcia.

• Seguiment i valoració de la implantació de les mesures preventives derivades de la avaluació
amb la periodicitat que requereixen els riscos existents.

Ergonomia i Psicosociologia Aplicada:
• Avaluació de riscos i/o revisió, Identificar, avaluar i proposar les mesures correctores

considerant tots els riscos.
• Planificació de les activitats preventives, Assessorament i suport en la planificació de la activitat

preventiva i la determinació de les prioritats en la adopció de les mesures preventives i la
vigilància de la seva eficàcia.

• Seguiment i valoració de la implantació de les mesures preventives derivades de la avaluació
amb la periodicitat que requereixen els riscos existents.

Medicina del Treball:
• Planificació de l'activitat de la Vigilància de la Salut.
• Elaboració i aplicació de protocols mèdics i pautes especifiques d'actuació.
• Exàmens de Salut específics adaptats al lloc de treball i segons els protocols elaborats pel

Ministeri de Sanitat.
• Elaboració de la documentació consistent en l'entrega d'informe mèdic personalitzat al

treballador, i emissió de certificat d'aptitud, després de la valoració mèdica.
• Memòria anual de les activitats del Departament de Vigilància de la Salut.

Que d'acord amb la clàusula disset del concert, es troba actualment en vigor i al corrent 

de pagament fins al proper 31 de desembre de 2.020

Manresa, 23 de març de 2020

MUNBY 2004, S.L.
Administrador


