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CONCIERTO DE SERVICIO DE PREVENCION AJENO DE RIESGOS LABORALES

TARRAGONA, 18 de Marzo de 2016

REUNIDOS

De una parte, Don RAMON CRUZ ROMAN mayor de edad, provisto de D.N.l. nim. 39.880.467-P en
calidad de ADMINISTRADOR vy en representacion de la empresa SUELOS DECORATIVOS S.L.U., con
Cédigo de Identificacion Fiscal. nimero B-55677546 y domicilio a efectos de notificaciones en SALVADOR
DALI, 10 (43205 REUS), cdédigo cuenta de cotizacion y C.N.A.E. 4121

De otra parte, Don CARLOS REBENAQUE ESTEVE, mayor de edad, con D.N.l. num. 39.663.008-Z
en su condicién de Coordinador General, de la entidad DALGO PREVENCION, S.A., con C.I.F. nimero
A-96629621, y domicilio social en 43004 TARRAGONA, Av.Catalunya, 47 Bajos

Ambas partes se reconocen con capacidad y representacion suficientes para concertar el siguiente
acuerdo:

EXPONEN

PRIMERO

De acuerdo con el derecho de los trabajadores de proteccion frente al riesgo definido en el articulo
14 y de conformidad con el articulo 31 apartado 1 de la Ley 31/1995 de 8 de noviembre (BOE n® 269 de 10
de noviembre de 1995) de Prevencion de Riesgos Laborales que establece la posibilidad de que los
empresarios puedan recurrir a servicios de prevencién ajenos con el fin de garantizar la adecuada
proteccién de la seguridad y la salud de los trabajadores, sin que en ningun caso esto le exima de su deber

y responsabilidad de garantizar la seguridad y salud de los trabajadores.

SEGUNDO

La empresa, tras analizar las diversas alternativas, ha optado, de entre las modalidades
organizativas establecidas en la Ley 31/1995, por la contratacion externa de actividades preventivas con un
servicio de prevencién ajeno de acuerdo con lo dispuesto en el Capitulo Il del Real Decreto 39/97, de 17 de

enero, por el que se aprueba el Reglamento de los Servicios de Prevencién.
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TERCERO

DALGO PREVENCION, S.A. cuenta con la Acreditacion Administrativa Definitiva para actuar como
Servicio de Prevencion Ajeno en todo el Estado, mediante resolucion de la Autoridad Laboral expediente
ndamero 04/97 y G.V., por tanto, retne las condiciones exigidas por la mencionada Ley y el Reglamento que
la desarrolla para prestar el Servicio de Prevencion de Riesgos Laborales en la empresa SUELOS
DECORATIVOS S.L.U.

CUARTO

Ambas partes suscriben el presente concierto de conformidad con las siguientes estipulaciones.

ESTIPULACIONES

PRIMERA: Ambito del servicio de Prevencion: Especialidades, centro de trabajo y personal.

SUELOS DECORATIVOS S.L.U., ha decidido concertar con DALGO PREVENCION, S.A. la
prestacién del Servicio de Prevencién Ajeno, para las actividades desarrolladas en los centros de trabajo
incluidos en el Anexo | de este concierto y para el personal con contrato laboral de la Empresa adscrito a
dichos centros a la fecha de este contrato, asi como todo aquel personal que la Empresa contrate
laboralmente con posterioridad, siempre y cuando notifique su contratacion por escrito a DALGO
PREVENCION, S.A.

DALGO PREVENCION, S.A. prestara este servicio directamente con sus propios medios o con
aquellos otros que se subcontratasen y que fueran necesarios para la realizacién de actividades que
requieran conocimientos especiales y/o en instalaciones de gran complejidad, con el objeto de proporcionar

a la empresa los servicios concertados que se especifican en el Anexo |l.

SEGUNDA: Contenido de la actividad preventiva.

DALGO PREVENCION, S.A. proporcionarda a SUELOS DECORATIVOS S.L.U., el asesoramiento
y apoyo que precise en funcion de los tipos de riesgo en ella existentes y en lo referente a:

a ) El disefio, la implantacion y aplicacion de un plan de prevencién de riesgos laborales que permita
la integracion de la prevencién en la empresa.

b) La evaluacién de los factores de riesgo que puedan afectar a la seguridad y la salud de los
trabajadores en los términos previstos en el articulo 16 de la Ley 31/1995.

c) La planificacion de la actividad preventiva y la determinacion de las prioridades en la adopcion de
las medidas y el seguimiento y valoracién de la implantacién de las actividades preventivas derivadas de la
evaluacion.

d) La informacién y formacion de los trabajadores, en los términos previstos en los articulos 18 y 19
de la Ley 31/1995.
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Todo ello con las especificaciones contempladas en los Anexos del presente concierto

Estas actividades seran desarrolladas de acuerdo con los planes y programas definidos por
DALGO PREVENCION, S.A. y aprobados por SUELOS DECORATIVOS S.L.U.

DALGO PREVENCION, S.A. se compromete a dedicar los recursos humanos y materiales
necesarios para realizar las actividades concertadas y a valorar la efectividad de la integracion de la
Prevencion de Riesgos Laborales en el sistema general de gestién de la empresa a través de la

implantacién y aplicacion del plan de actividades preventivas concertadas.

TERCERA: Exclusiones
Quedan expresamente excluidas cualquier otra actividad preventiva distinta de las descritas en los

Anexos y aquellas realizadas por la empresa con recursos propios o por otros Servicios de Prevencion.

CUARTA: Obligaciones de la empresa concertadas.
Para llevar a cabo las actuaciones del Servicio de Prevencion, SUELOS DECORATIVOS S.L.U. se
vera obligada a:

a) Permitir el acceso al centro de trabajo de las personas designadas por DALGO PREVENCION, S.A
para la realizacion de los servicios contratados.

b) Facilitar a DALGO PREVENCION, S.A, con cardacter previo al inicio de las actividades contratadas,
toda la informacién relativa a la organizacién, caracteristicas y complejidad de los puestos de trabajo,
procesos de produccion, relacion de materias primas y equipos de trabajo existentes, relacion de
trabajadores, puestos de trabajo que ocupan y tareas que realizan, asi como la relacién de
trabajadores minusvalidos, menores de 18 afos o mujeres embarazadas o en situacién de parto
reciente que presten sus servicios en la empresa.

c) Poner a disposicion del Servicio de Prevencién la informacién prevista en el articulo 30.3, en relacion
con los articulos 18 y 23 de la Ley 31/1995 de la Prevencion de Riesgos Laborales.

d) Firmar la recepcién de informes y recomendaciones emitidas por el Servicio de Prevencion.

e) Comunicar a DALGO PREVENCION, S.A., los dafios a la salud derivados de trabajo.

f) Cualquier otra actividad no contemplada en los supuestos anteriores y que, con criterio técnico de las
personas que vayan a emitir el asesoramiento y apoyo a la empresa, estimen razonables vy
necesarias en su normal actuacion.

dg) Comunicar a DALGO PREVENCION, S.A. las actividades o funciones realizadas con otros recursos
preventivos y/u otras entidades.

h) Integrar la actividad preventiva de conformidad con lo dispuesto en el articulo 1.1 de Reglamento de
los Servicios de Prevencién, lo que implica la atribucién de funciones y responsabilidades en materia
de prevencion de todos los niveles jerarquicos y la asuncién por éstos de la obligacion de incluir la
prevencion de riesgos laborales en cualquier actividad que realicen, asi como en todas las decisiones

que se adopten.
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i) La ejecucion y puesta en préctica de los estudios, trabajos y recomendaciones del Servicio de
Prevencion, son de exclusiva responsabilidad de SUELOS DECORATIVOS, S.L.U., quien manifiesta

expresamente que asume directamente dicha obligacion.

QUINTA: Coordinacidn con otros servicios y actividades de prevencion.

SUELOS DECORATIVOS S.L.U., se compromete a comunicar a DALGO PREVENCION, S.A. las
actividades o funciones realizadas con otros recursos preventivos y/u otras entidades. Cualquier actividad o
servicio relacionados con la prevencion de riesgos laborales que la empresa tenga intencion de contratar a
partir de la fecha de entrada en vigor de este concierto sera comunicada previamente a DALGO
PREVENCION, S.A..

SEXTA: Duracion, terminacion y causas de resolucion.

Dado que la prevencion de riesgos laborales en la empresa supone una accion continuada en el
tiempo y su ejecucion requiere planificaciones que en algunos casos superan el periodo anual, el presente
contrato se pacta por tiempo indefinido. No obstante ello cualquiera de las partes podra resolver el presente
contrato comunicandoselo, de forma fehaciente, con una antelacién minima de 60 dias a la fecha de su
vencimiento inicial o cualquiera de sus prorrogas, en cuyo caso DALGO PREVENCION, S.A. dejara de
prestar sus servicios, cesando completamente su actividad en dicho momento.

Mientras permanezca vigente el presente contrato, Dalgo Prevencién enviara a la empresa
trianualmente la Planificacion de la actividad preventiva con calendario de actuaciones para los siguientes
treinta y seis meses.

La validez del presente contrato queda condicionada a la acreditacion de los correspondientes
justificantes periédicos de pago.

Sera causa de resolucion automatica del presente contrato:

a) La falta de pago parcial o total del precio estipulado, incluidas las procedentes por causa de
quiebra, suspensién de pagos, etc. asi como por incumplimiento por parte de PAVIMENTS FORMIFORT,
S.L. de todas o algunas de las obligaciones senaladas en las estipulaciones del presente contrato, desde la
misma fecha del incumplimiento. Desde el momento que dichos incumplimientos sean conocidos por
DALGO PREVENCION, S.A, se comunicara a la empresa, mediante carta certificada, la voluntad de la
resolucion del concierto, quedando DALGO PREVENCION, S.A. relegada de cualquier obligacién o
responsabilidad en el momento de la recepcién de dicha comunicacion. Todo ello sin perjuicio, de ejercitar,
en el supuesto de impago, las acciones legales que pudieran corresponder para el cobro de las mismas.

b) La contratacién de actividades relacionadas con la prevencién de riesgos laborales por parte de la
empresa sin previa comunicacion a DALGO PREVENCION, S.A.

¢) El incumplimiento grave o reiterado por parte de SUELOS DECORATIVOS S.L.U., de los planes y
programas de actuacion preventiva.

d) La no adopcién en los plazos razonables de medidas preventivas requeridas como consecuencia
de la evaluacion de riesgos o cualquier otro documento emitido por DALGO PREVENCION, S.A.
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En caso de resolucién por las causas contractuales o legalmente previstas, los trabajos que en
materia preventiva se encuentren en proceso de ejecucién podran ser entregados por DALGO
PREVENCION, S.A. a la empresa, en el estado y desarrollo en que en ese momento se encuentren,
relevando de su continuidad y responsabilidad sobre el mismo a DALGO PREVENCION, S.A. y firmando
expresamente la Empresa su recibi y conformidad.

SUELOS DECORATIVOS S.L.U., podra cancelar el concierto si DALGO PREVENCION, S.A. no
lleva a cabo las actividades concertadas de conformidad con la legislacion vigente ni de acuerdo a los
plazos planificados de comun acuerdo.

SEPTIMA: Responsabilidades

La firma del presente concierto no exime a SUELOS DECORATIVOS, S.L.U., de las
responsabilidades establecidas en la Ley 31/1995 de Prevencion de Riesgos Laborales.

Los contratantes se consideran empresarios independientes, por lo que el incumplimiento por parte
del cliente de las normativas y recomendaciones dadas por DALGO PREVENCION, S.A., implicaran la
exoneracion de responsabilidad de la misma en cualquiera de las 6rdenes jurisdiccionales y administrativos,
siendo por tanto de la exclusiva cuenta del cliente la integraciéon de la prevencion, puesta en marcha y
ejecucion del Plan de Prevencién, asi como del resto de normativas y pautas de actuacién que DALGO
PREVENCION, S.A. recomiende al cliente en su operativa, o que esté establecido normativamente.

La empresa concertada queda expresamente advertida de que la actividad preventiva queda
incompleta si no concierta las cuatro especialidades preventivas, o no se realizan aquellas otras actividades
que excluidas del precio del presente contrato, tales como mediciones higiénicas, estudios ergonémicos
especificos, planes de emergencia, etc., sean necesarias a criterio tecnico para completar la actividad
preventiva en la empresa.

DALGO PREVENCION, S.A. no asumira responsabilidad alguna derivada de la falta de entrega,

veracidad u ocultacion de la informacion solicitada o entregada por la Empresa.

OCTAVA: Confidencialidad

Las partes se obligan a mantener confidencialidad absoluta respecto de toda la informacion y
documentacion que mutuamente se hubiere facilitado o sobre los procesos de produccién o técnicas de
trabajo que se hayan conocido reciprocamente, absteniéndose de comunicarlo, comentarlo o facilitarlo, total
0 parcialmente, a terceros.

La confidencialidad asumida abarca a todos los conocimientos reciprocos que se tengan en el
momento de la firma del presente contrato o en un futuro. Quedan exceptuados de confidencialidad
aquellos datos requeridos por alguna autoridad publica, judicial o administrativa y todos aquellos que exista
autorizacién escrita de la otra parte para hacer uso de la informacion.

DALGO PREVENCION, S.A., en cumplimiento de la Ley Organica de Proteccién de Datos de
Caréacter Personal, informa a la empresa contratante que los datos personales se incluiran en ficheros

informatizados para su gestion. El destinatario de la Informacion y Responsable del tratamiento es
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DALGO PREVENCION, S.A., ante quien se pueden ejercitar los derechos de acceso, rectificacion,

cancelacion y oposicion.

NOVENA: Condiciones econémicas.

El precio que se pacta como contraprestacién econémica por los trabajos a desarrollar por DALGO
PREVENCION, S.A. en materia de riesgos laborales objeto del presente contrato es el especificado en el
Anexo | de este documento. Dicho precio se actualizara anualmente, aumentando o decreciendo, conforme
al aumento o disminucion que experimente el I.P.C. que publique el I.N.E. u organismo que lo sustituya ,
aplicandose el ultimo I.P.C. conocido o publicado para el periodo comprendido entre la fecha de la ultima
factura emitida hasta la siguiente.

El precio pactado se entiende exclusivamente para el centro o centros de trabajo que figuran en el
Anexo |y un mas / menos 5% de los trabajadores declarados. En el supuesto de modificacién sustancial del
numero de trabajadores de la empresa, por encima del porcentaje de margen previsto, variacion del
numero o ubicacion de los centros de trabajo concertados, se revisara el precio del presente contrato previa
comunicacion a la empresa para su conformidad.

En el supuesto de que por la Administracion Publica competente se publiquen y/o modifiquen las
normas que establecen la dedicacién minima del personal técnico y sanitario, segin el tipo de riesgos
existentes en SUELOS DECORATIVOS, S.L.U., o bien se establezca o modifique el coste de la actividad
como Servicio de Prevencion Ajeno, la contraprestacion pactada sera variada para adaptarse a las
previsiones normativas. Con este fin, DALGO PREVENCION, S.A. remitira dentro del mes siguiente al que
se produzca la publicacién o modificacion el nuevo importe de la contraprestacion.

La facturacién se emitira segun lo establecido en el Anexo, I.

La validez del presente contrato y de sus prorrogas queda condicionada a la acreditacion del
correspondiente justificante de pago.

El incumplimiento de las condiciones econémicas, total o parcial del precio pactado, dara lugar a
que DALGO PREVENCION, S.A. pueda rescindir el contrato.

DECIMA: Legislacion aplicable.

En lo no previsto en este Concierto se regiran las relaciones entre las partes por lo establecido en el
Cddigo Civil y demas normativa relativa a Servicios de Prevencion de Riesgos, tanto las normas ya citadas
en este Concierto, como aquellas futuras que en su desarrollo puedan ser de aplicacion.

La relacion entre DALGO PREVENCION, S.A. y la empresa tiene exclusivamente caracter
mercantil, no existiendo vinculo laboral alguno entre SUELOS DECORATIVOS, S.L.U. y el personal de
DALGO PREVENCION, S.A. que se desplace a sus centros de trabajo.

DALGO PREVENCION, S.A. CONTRATO P.R.L. 6/14



DALOO

prevencionriesgoslaborales

UNDECIMA: Jurisdiccion.

Ambas partes se comprometen a desarrollar sus obligaciones fielmente y para resolver cualquier
diferencia que pudiera surgir de la aplicacién del presente contrato, se someten a la jurisdiccion de los
juzgados y tribunales que correspondan.

Y para que asi conste y surta efectos donde proceda, se firma el presente CONCIERTO EN
MATERIA DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES, por duplicado, en la ciudad de Tarragona, a 18

de Marzo de 2016.

Por SUELOS DECORATIVOS, S.L.U. Por DALGO PREVENCION, S.A.

Fdo. Ramon CRUZ ROMAN Fdo. Carlos REBENAQUE ESTEVE
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ANEXO I: CONDICIONES PARTICULARES DEL CONCIERTO EN MATERIA DE PREVENCION DE

RIESGOS LABORALES

EMPRESA: SUELOS DECORATIVOS, S.L.U.

Relacion de especialidades y/o actividades concertadas:

= Seguridad en el Trabajo
= Higiene Industrial

= Ergonomia y Psicosociologia Aplicada

Las actividades concertadas son las que figuran en el Anexo Il
Para obras de construccién, ver Anexo lll

Actividad de la empresa: CONSTRUCCION EN GENERAL
CNAE: 4121

Convenio de aplicacion:  CONSTRUCCION

Centros de trabajo y numero de trabajadores incluidos en concierto:

CENTRO DE TRABAJO

Domicilio: SALVADOR DALLI, 10 43202 REUS

Actividad: OTRAS INSTALACIONES EN OBRAS DE CONSTRUCCION

N¢ de Trabajadores: 2 (REG. GRAL)

El cliente declara que esta relacion concuerda y es fiel reflejo de la situacion de la empresa,
exonerando a DALGO PREVENCION de cualquier responsabilidad en relacién a otros centros de trabajo

distintos a los aqui descritos.

DALGO PREVENCION, S.A.
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Condiciones economicas:

La contraprestacion econdémica por las actividades preventivas que se relacionan en el Anexo Il
como “Actividades incluidas en el concierto y en el importe estipulado en el concierto”, asciende a la
cantidad de TRESCIENTOS SETENTA Y CINCO EUROS (375.-€) anuales en concepto de Prevencién
Técnica, liguiddndose anualmente.

La contraprestacion econdémica por las actividades preventivas que se relacionan en el Anexo Il
como “Actividades incluidas en el concierto cuyo importe no esté incluido en las condiciones econdémicas”,
se valorara en funcion de la dedicacién horaria, siendo la tarifa aplicable de 40 € / hora.

Los precios no incluyen el I.V.A., que sera repercutido en el porcentaje legalmente correspondiente.

El precio establecido sera hecho efectivo de la siguiente forma:

Modalidad de pago:

A la firma del presente contrato se abonara el importe de Prevencion Técnica , todo ello MEDIANTE
DOMICILIACION A LA CUENTA N2: ES31 3058 4001 6127 2000 9852

La falta de pago de todo o parte de los estipulado en el presente Anexo sera causa de rescision
automatica del presente concierto, desde el mismo dia del incumplimiento, sin perjuicio de los derechos y
acciones que a DALGO PREVENCION puedan corresponder por los servicios prestados con anterioridad a
la fecha de rescision.

Fecha de entrada en vigor: 18 DE MARZO DE 2016

Si la recepcién del concierto firmado se efectla en un plazo superior a 20 dias naturales desde la
fecha reflejada, la entrada en vigor del mismo sera aquella que figure en el Registro de Entrada de DALGO
PREVENCION.

Duracion: El concierto se pacta por tiempo indefinido, con posibilidad de resolucién por cualquiera de las
partes cada anualidad de vigencia del mismo.

En Tarragona, a 18 de MARZO de 2016

Por SUELOS DECORATIVOS, S.L.U. Por DALGO PREVENCION, S.A.

{ [
: POV E
o & @7
S i
Fdo. Ramoéon CRUZ ROMAN Fdo. Carlos REBENAQUE ESTEVE
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ANEXO II: ESPECIALIDADES Y/O ACTIVIDADES CONCERTADAS

ACTIVIDADES LEGALMENTE EXIGIBLES, INCLUIDAS EN EL CONCIERTO Y EN EL IMPORTE

ESTIPULADO EN EL ANEXO |

GENERAL PARA TODAS LAS ESPECIALIDADES

Elaboracion del Plan de Prevencion

Evaluacion General de Riesgos y Evaluacion de Riesgos por Puestos de Trabajo

Revision de la Evaluacion de Riesgos en los casos exigidos por el ordenamiento juridico, y en
particular en caso de modificaciones de las condiciones y/o los puestos de trabajo, y con
ocasién de los dafios para la salud de los trabajadores que se hayan producido

Planes y programas trianuales de Actuacién Preventiva

Elaboracion del procedimiento de Coordinacion de Actividades Empresariales

Elaboracion de los procedimientos de informacioén, consulta y participacion de los trabajadores.
Informacién y formacion preventiva elemental sobre riesgos generales por puestos de trabajo.
Elaboracion del procedimiento de Investigacion de Accidentes y Enfermedades Profesionales
Investigacién y andlisis de los accidentes graves, muy graves y mortales.

Visitas periédicas para control documental y seguimiento y valoracién de la implantacion de las
actividades preventivas derivadas de la Evaluacion.

Asesoramiento en temas de prevencion de riesgos laborales al empresario, los trabajadores, a
sus representantes y érganos de representacion.

Valoracién de la efectividad de la Integracion de la Prevencion de Riesgos en el Sistema
General de Gestion de la Empresa.

Memoria Anual de la Actividad Preventiva en la Empresa.

SEGURIDAD EN EL TRABAJO

Identificacién, evaluacién y propuesta de medidas correctoras de los riesgos de seguridad,
incluyendo maquinas, equipos, instalaciones y lugares de trabajo.

Evaluacion de Riesgos de los Equipos de Trabajo.

Determinacion de las prioridades en la adopcién de las medidas preventivas en materia de
seguridad en el trabajo.

Asesoramiento y supervision del control de la eficacia de las medidas preventivas adoptadas
por el empresario en materia de seguridad en el trabajo.

Formacion e informacién sobre riesgos especificos de seguridad.
Analisis de las necesidades de actuaciones en caso de emergencias.

Medidas en emergencia de las instalaciones fijas de la empresa.

DALGO PREVENCION, S.A.
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HIGIENE INDUSTRIAL

Identificacién, evaluacion y propuesta de medidas correctoras de los riesgos de higiene.

Determinacion de las prioridades en la adopcién de las medidas preventivas en materia de
higiene industrial.

Asesoramiento y supervision del control de la eficacia de las medidas preventivas adoptadas
por el empresario en materia de higiene industrial.

Valoracion de la necesidad de realizar mediciones higiénicas.

Medicion de contaminantes fisicos: sonometrias, dosimetrias, luxometrias, medicién de estrés
térmico.

Formacion e informacién sobre riesgos especificos de higiene.

ERGONOMIA Y PSICOSOCIOLOGIA

Identificacién, evaluacion y propuesta de medidas correctoras de los riesgos de ergonomia.

Determinacion de las prioridades en la adopcién de las medidas preventivas en materia de
ergonomia y psicosociologia.

Asesoramiento y supervision del control de la eficacia de las medidas preventivas adoptadas
por el empresario en materia de ergonomia y psicosociologia

Valoracién de la necesidad de realizar estudios especificos de ergonomia.

Evaluacion ergonémica basica para prevenir riesgos de trastornos musculoesqueléticos y
problemas dorsolumbares.

Valoracion de la necesidad de realizar estudios especificos de factores psicosociales.
Evaluacién basica de factores de tipo psicosocial.

Formacion e informacién sobre riesgos especificos de tipo ergondmico o psicosocial.

DALGO PREVENCION, S.A.
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ACTIVIDADES LEGALMENTE EXIGIBLES, NO INCLUIDAS EN EL CONCIERTO, CUYO IMPORTE NO
ESTA INCLUIDO EN LAS CONDICIONES ECONOMICAS ESTIPULADAS EN EL ANEXO |

Estos servicios, en el supuesto de tener que realizarse, se valoraran, presupuestaran y facturaran
independientemente del precio establecido en el Anexo | del Concierto en Materia de Prevencién de

Riesgos Laborales.

En el supuesto de no ser aceptada su realizacion por el empresario en aquellos casos en que DALGO
PREVENCION considere, a criterio técnico, que son necesarios, y éste no los realizase mediante otros
medios, la accidén preventiva quedaria incompleta, siendo la responsabilidad a todos los efectos exclusiva

del empresario.

SEGURIDAD EN EL TRABAJO

HIGIENE INDUSTRIAL

Elaboracion e implantacion de Planes de Emergencia y Evacuacion

Actividades derivadas de la aplicacion del R.D. 1627/1997 por el que se establecen
las disposiciones minimas de seguridad y de salud en las obras de construccion.

La presencia en el centro de trabajo de recursos preventivos, en los supuestos
previstos en el articulo 4.3 de la Ley 54/2003 por la que se modifica el articulo 32bis
de la Ley de Prevencién de Riesgos Laborales.

Los servicios de coordinacion de actividades empresariales en los supuestos
previstos en el Real Decreto 171/2004 por el que se desarrolla el articulo 24 de la
Ley de Prevencién de Riesgos Laborales.

Formacion especifica recogida en el IV Convenio Colectivo General del Sector de la
Construccién,

Otros cursos especificos de formacién

Servicios de toma de muestras y analisis de las mismas para la mediciéon de
contaminantes quimicos.

Servicios de toma de muestras y analisis de las mismas para la mediciéon de
contaminantes biol6gicos.

Estudios de calidad del aire interior.
Elaboracion de mapas de ruido.

Medicion de vibraciones.

ERGONOMIA Y PSICOSOCIOLOGIA

Elaboracion de estudios ergonémicos especificos.

Elaboracion de estudios especificos de factores psicosociales.

DALGO PREVENCION, S.A.
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ACTIVIDADES EXCLUIDAS DEL CONCIERTO

Queda expresamente excluida del presente contrato cualquier otra actividad preventiva distinta de las
concertadas vy, en especial:

Asesoramiento integral y asistencia frente a la Inspeccion de Trabajo y Seguridad
Social y otros organismos oficiales en materia de prevencién de riesgos laborales.

La integracion de la Prevencién en la Empresa, asi como la implantacion y
aplicacién del Plan de Prevencién, que corresponde exclusivamente al empresario.

La instrumentalizacién de los medios para la realizacién de la actividad preventiva,
que corresponden al empresario.

Cualquier tipo de tasa o impuesto que pudiera influir en nuestro servicio.

Cualquier otro concepto, o actividad, no contemplado en la relacién de actividades
incluidas en el concierto.

Los nuevos servicios o actividades que se tengan que realizar como consecuencia
de una modificacion normativa o el establecimiento de nuevas obligaciones
normativas producidas con posterioridad a la firma del presente contrato o de
cualquiera de sus prorrogas.

En Tarragona, a 18 de MARZO de 2016

Por SUELOS DECORATIVOS, S.L.U. Por DALGO PREVENCION, S.A.

Fdo. Raméon CRUZ ROMAN Fdo. Carlos REBENAQUE ESTEVE

DALGO PREVENCION, S.A.
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ANEXO Illl: EMPRESAS SECTOR CONSTRUCCION

Centros de trabajo temporales (obras) incluidos en el concierto:

DIRECCION DE LA OBRA:

Las actividades concertadas en el presente Anexo se refieren exclusivamente a las obras resefadas en el
mismo. Para cualquier obra posterior, la empresa deberd comunicarlo al Servicio de Prevencidén con
antelacion suficiente al inicio de los trabajos a fin de suscribir el correspondiente Anexo I

ACTIVIDADES LEGALMENTE EXIGIBLES, NO INCLUIDAS EN EL CONCIERTO, CUYO
IMPORTE NO ESTA INCLUIDO EN LAS CONDICIONES ECONOMICAS ESTIPULADAS EN

EL ANEXO |

Recomendaciones de correccién para los centros de trabajo temporales (obras de
construccion)

Redaccion del Estudio o Estudio Basico de Seguridad y Salud

Actuacién como Coordinador de Seguridad y Salud en obras de construccién, tanto
en fase de proyecto con en fase de ejecucion.

Redaccion del Plan de Seguridad y Salud en aplicacién del Estudio o Estudio
Basico de Seguridad y Salud

Presencia de recursos preventivos en obras de construccion.
Servicios de coordinacion de actividades preventivas.

Formacion especifica recogida en el IV Convenio Colectivo General del Sector de la
Construccion

Formacion especifica recogida en el Acuerdo Estatal del Sector del Metal

Estos servicios, si van a ser desarrollados por DALGO PREVENCION S.A., se valoraran, presupuestaran y
facturarén independientemente del precio establecido en el Anexo | del Concierto en Materia de Prevencién

de Riesgos Laborales.

En el supuesto de no ser realizados por el empresario con medios propios o ajenos en aquellos casos en
que sea legalmente exigible, la accién preventiva en la obra quedaria incompleta, siendo la responsabilidad
a todos los efectos exclusiva del empresario.

En Tarragona, a 18 de MARZO de 2016

Por SUELOS DECORATIVOS, S.L.U. Por DALGO PREVENCION, S.A.

Fdo. Raméon CRUZ ROMAN Fdo. Carlos REBENAQUE ESTEVE

DALGO PREVENCION, S.A.
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Adeudo en Cuenta

CAJA BURA

B’ cajamar (

( NUMERO DE CUENTA
g
FECHA OFICINA :
TELEFONO IBAN ES31 3058 4001 6127 2000 9852

30/08/2019 | REUS-PL. MERCADAL 977327864 | cce 3058 4001 61 2720009852

CONCEPTO ADEUDO DIRECTO SEPA
DATOS DEL DEUDOR
NOMBRE: SUELOS DECORATIVOS SLU

IBAN..: ES31 3058 4001 6127 2000 9852 BIC....: CCRIES2AXXX - CAJAMAR CAJA RURAL
ULTIMO DEUDOR :

IDENTTFICACION :

DATOS DEL ACREEDOR

NOMBRE: DALGO PREVENCION, SA.
IDENTIFICACION PRIVADA: ES 55 001 A96629621
IDENTIFICACION ADEUDO: 201908300442990624

REFERENCIA MANDATO...: MDT000007137-TA/01 01

REFERENCIA ACREEDOR..: RCB19082910531167376807095007
ESQUEMA SEPA.........: CORE

TIPO DE SECUENCIA....: RCUR - DEBITO PERIODICO O RECURRENTE
CONCEPTO.............: RECIBO 1 DE LA FACTURA F00115/19

FECHA Y HORA MAXIMA DEVOLUCION PARA RECIBOS NO AUTORIZADOS O CON DISCONFORMIDAD PROBADA EN IMPORTE:
25/10/2019 HASTA LAS 15:00 hrs.

(GLIENTE FECHA VALOR IMPORTE
SUELOS DECORATIVOS S.L. UNIPERSONAL 30/08/2019 423,50 EUR
000000000000000000

CAJAMAR CAJA RURAL, SOCIEDAD COOPERATIVA DE CREDITO. Inscrita Reg. Mercantil Aimeria, T.1526, L.0, F.1, H.AL-40338, Inscripc.12 31/10/2012.
RESC 2627-SMT. NIF-F04743175. BIC: CCRIES2AXXX. Dom. Social Plz. de Juan del Aguila Molina, 5 - 04006 ALMERIA. Entidad del Grupo Cooperativo CAJAMAR
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