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A favor de la empresa:

Nombre: TECNIVALL EUROPA, S.L.

Domicilio: Rda.Sta.Maria, 46 08210 BARBERA DEL V.

Que se otorga en cumplimiento de los acuerdos adoptados por la Asamblea
general constitutiva, celebrada el dia 25 de febrero de 1980, en virtud de los
cuales el Montepio asume la cobertura de las prestaciones econdmicas
complementarias de las personas inscritas por la Empresa asociada, de
conformidad con las particularidades de su adhesidén o posteriores
modificaciones y de las normas reglamentarias que se transcriben al dorso.

La condicién de socio queda supeditada al cumplimiento de las obligaciones a
cargo de la Empresa sobre actualizacion del censo y liquidacién de las cuotas
que devengue el aseguramiento.

Barcelona, 1/1/2011

El Presidente

=y

Fdo.: Benet Boix Pallares

CONVENIO LABORAL COLECTIVO: INDUSTRIA SIDEROMETALURGICA s
PROVINCIA: BARCELONA
PRESTACION e o, | COBERTURA EFECTUADA CAUSA (%?Jé;rgg SSFESAUCRSB%
MUERTE 24.64592 € 2464592 € ACC.LABORAL O ENF.PROFESIONAL
GRAN INVALIDEZ 27.755,66 € 27.755,66 € ACC.LABORAL O ENF.PROFESIONAL
INV. PERMANENTE ABSOLUTA 19.364,76 € 19.364,76 € ACC.LABORAL O ENF.PROFESIONAL
INV. PERMANENTE TOTAL 0,00 € 0,00 €
INV. PERMANENTE PARCIAL 0,00 € 0,00 €

TANTO LAS PRESTACIONES COMO LAS COBERTURAS Y CUOTA TRIMESTRAL, SE ACTUALIZARAN AUTOMATICAMENTE DE ACUERDO

CON LAS PO

SIBLES MODIFICACIONES DEL CONVENIO EN EL FUTURO.




REGLAMENTO DE LA SECCION DE PREVISION COMPLEMENTARIA

Articulo 1.- ElI Montepio podra garantizar a sus asociados las prestaciones que establezcan o permitan los Convenios
Colectivos y las complementarias a las que otorgue la Seguridad Social con caracter obligatorio, siguiendo la normativa que
técnicamente proceda, que tendra su fundamento en la establecida para las prestaciones de caracter individual, adaptandolas a
las caracteristicas de la colectividad de que se trate, tanto por lo que se refiere a los riesgos garantizados como a las cuotas y
su forma de cobro.

PRESTACION COMPLEMENTARIA POR INVALIDEZ O MUERTE PRODUCIDAS POR ACCIDENTE O ENFERMEDAD
PROFESIONAL

Articulo 2.- Al amparo de todo lo que establece el Articulo 1, los asociados podran suscribir en esta Entidad la cobertura de los
riesgos de accidente o enfermedad profesional de los trabajadores del asociado, de los que pueda derivarse la muerte o
cualquier tipo de invalidez, con el fin de que los derechohabientes o el accidentado, segun el caso, reciban del Montepio la
prestaciéon a la que tuvieran derecho.

Las particularidades de la condicion y la calidad del riesgo a cubrir seran las fijadas en el Convenio Colectivo de Trabajo
correspondiente, que haya sido publicado en el Boletin Oficial del Estado, “Butlleti Oficial de la Provincia o “Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya”. Unicamente se consideraran cubiertas por el Montepio cuando éste haya confeccionado el
documento de asociacion o sus anexos donde se indiquen los riesgos cubiertos.

Si del accidente sobreviniese la muerte, serian beneficiarios de la prestacion las personas designadas por el causante en
escrito dirigido al Montepio. Esta designacion tendra efecto desde el momento en que llegue a conocimiento de la Entidad y de
no existir una designacion expresa, el Montepio reconocera como beneficiario el conyuge que conviva con el causante. Sino lo
hubiera, la Entidad reconocera como beneficiario por orden excluyente a los siguientes familiares: sus hijos por partes iguales,
padre, madre, nieto y cualquier otro heredero legal que formule la solicitud de percepcidon de la prestacién, sin que después de
haberla satisfecho, el Montepio pueda ser objeto de reclamacion por persona alguna.

Articulo 3.- Unicamente podran ser inscritos en esta prestacién los trabajadores del Mutualista dados de alta en la Seguridad
Social y que figuren relacionados en el boletin de cotizacion correspondiente al mes en que se produjera el accidente.

Articulo 4.- Para el reconocimiento del derecho a la prestacion se precisara acreditar la correspondiente declaracion de los
organismos competentes de la Seguridad Social.

Articulo 5.- Quien pretenda darse de alta como asociado, firmara el correspondiente titulo que le vinculara a la Entidad por un
periodo minimo de un afio irrenunciable, y que se contara de uno de enero a treinta y uno de diciembre aunque por excepcién el
primer periodo tendra una duracién que sera desde la fecha de efectos del titulo de socio hasta el 31 de diciembre de aquel
afio.

Articulo 6.- Las cuotas a satisfacer por el asociado seran de caracter anual, y estaran de acuerdo con el importe de las
prestaciones que en cada caso se establezca en el Convenio Colectivo de Trabajo que sea de aplicacion a la actividad de la
empresa del asociado. Las cuotas deberan ser abonadas en todo caso y para cada ejercicio y seran reclamables por el
Montepio.

Articulo 7.- Las obligaciones y derechos derivadas para las partes de esta prestacion, tendran su vencimiento a 31 de
Diciembre de cada afio, independientemente, de cuando fueran concertadas, entendiéndose tacitamente renovadas por afos
naturales siempre que el asociado no haya procedido a la renuncia expresa y fehaciente de su condicion, comunicando por
carta certificada su voluntad de rescindirla dentro del plazo de preaviso legalmente establecido, que al amparo de lo previsto en
la ley 10/2003 del Parlament de Catalunya, sera de dos meses de antelacion a la fecha del vencimiento del primer periodo o de
sus sucesivas prorrogas, En caso de denuncia extemporanea del titulo de socio y solicitud de baja, el Montepio podra exigir el
cumplimiento integro del resto de cuota pendiente hasta que pueda hacerse efectiva la baja notificada

Articulo 8.- Queda expresamente excluida la cobertura de los accidentes ocurridos con anterioridad a la fecha de inicio del
seguro que figura en el presente titulo y que pudieran ocasionar a los trabajadores de la Empresa asociada la muerte o
cualquier tipo de Invalidez, asi como las enfermedades profesionales y procesos patologicos congénitos contraidos con
anterioridad a dicha fecha de inicio.

PROTECCION DE DATOS PERSONALES

Los datos personales solicitados, Unicamente implican una identificacion de caracter general y son los estrictamente necesarios
para la prestacion del servicio. Esta informacion se utilizara exclusivamente para dar una efectiva respuesta o servicio a la
persona inscrita, siendo objeto de tratamiento e incorporada al correspondiente fichero de Montepio Metallrgico de Prevision
Social, M.P.S. a prima fija. Los asociados tienen derecho en cualquier momento a obtener la confirmacion de la existencia de
tratamiento de sus datos personales, su contenido, origen, verificacion de su estado, asi como cualquiera de los derechos
reconocidos en los articulos 14 a 17 de la LOPD, pudiendo ejercer estos derechos en nuestra sede social (¢/ Provenca, 319
Pral. 22 de Barcelona)
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Articulo preliminar.- El presente Reglamento contiene las condiciones comunes aplicables a la relacién de proteccion entre la Mutualidad y el
Asociado, complementarias a las normas especificas de cada prestacién, y que han de ser interpretadas y aplicadas de conformidad con las
disposiciones legales y reglamentarias reguladoras de la actividad de previsién social.

SUJETOS
Articulo 1.- Son sujetos de la relacién de proteccién:

MUTUALIDAD: Es la asociacion que recibe las cuotas y se hace cargo de la prestacion regulada en este Reglamento.

ASOCIADO: Persona fisica o juridica que forma parte de la Mutualidad. La relacién de proteccion nacera siempre con la intervencién directa
del asociado.

PERSONAS PROTEGIDAS: La persona fisica expuesta al riesgo o a los imprevistos relacionados con su propia vida.

BENEFICIARIOS: Las personas que cumplidas las normas de protecciéon aqui reguladas, recibiran la prestacion correspondiente.

DURACION DE LA PROTECCION Y PAGO DE CUOTAS

Articulo 2.- La relacién de proteccion nace en el momento de la formalizacién del correspondiente documento de inscripcién de la prestacion y
se extingue bien por el cumplimiento de las condiciones reglamentarias establecidas, bien por renuncia o baja del Asociado inscrito, lo que en
ningun caso implica que dicha renuncia le libere del pago de la cuota vencida y exigible.

Articulo 3.- El Asociado esta obligado al pago de las cuotas por la inscripcién efectuada a su favor o a favor de otros, de conformidad con lo
establecido en los Estatutos sociales. La obligacién del pago de las cuotas nacera en el momento de la inscripcion en la prestacion y persistira
para cada ejercicio y desde el momento en que el asociado, pudiendo haber realizado el preaviso para cese previsto legal y estatutariamente,
no lo hubiese formalizado. En cualquier caso, la cuota para todas las prestaciones sera anual, asumiendo el asociado la obligacién del pago sin
derecho al recobro de las porciones no consumidas, debiendo ser asumida integramente para cada afio en que la péliza pueda considerarse
renovada por no existir denuncia expresa, fehaciente y dentro del plazo legal estatutariamente establecido, al amparo de lo previsto en la ley
10/2003 del Parlament de Catalunya.

En caso de denuncia extemporanea del titulo de socio y solicitud de baja, la mutualidad podré exigir el cumplimiento integro del resto de cuota
pendiente hasta que pueda hacerse efectiva la baja notificada, conforme al Reglamento de aplicaciér de cada prestacion.

Articulo 4 .- La forma y el lugar de pago de las cuotas, o en su caso, de las cantidades anticipadas a cuenta de derrama, seran las previstas en
el documento de inscripcion, sin perjuicio de todo lo regulado en los Estatutos.

Articulo 5.- El importe de las cuotas, o en su caso, el tipo de cuota, se determinara en las normas especificas de cada prestacién.

Articulo 6.- La Mutualidad queda liberada de la obligacién de hacerse cargo de la prestacion en caso de que el Asociado no abone las cuotas
correspondientes a las inscripciones efectuadas.

DEBERES Y FACULTADES DE LOS SUJETOS

Articulo 7.- El Asociado o las personas por él inscritas, tiene la obligacion de comunicar a la Mutualidad las circunstancias que agraven el
riesgo y sean de tal naturaleza que, si hubiesen sido conocidas en el momento de la inscripcion, ésta no se habria efectuado, o, en caso de
haberse efectuado, se habria hecho en condiciones diferentes. Dicha comunicacién, o el incumplimiento de esta obligacién producira los
efectos legalmente previstos.

Articulo 8.- En el supuesto de indicacion inexacta de la edad del sujeto protegido, la Mutualidad quedara liberada del cumplimiento de la
prestacion, cuando esa edad excediera de la indicada como limite para acceder a la prestacién. Cuando no obstante la inexactitud, la edad no
excediese del citado limite, la Mutualidad reducira la prestacion en proporcién a las cuotas aplicadas, en caso de haber sido éstas inferiores a
las que hubieran correspondido, o bien, devolvera al Asociado el exceso de la cuota aplicada en caso de haber resultado superior a la
correspondiente.

Articulo 9.- Acaecido el hecho del cual se derive la aplicacion de la proteccién prevista en el correspondiente Reglamento o normas
especificas, lo debera comunicar el interesado a la Mutualidad en el plazo maximo de siete dias desde que tuvo conocimiento, excepto que en
el Reglamento o en las condiciones especificas de la prestacion se establezca un plazo superior. En caso de no efectuarse la citada
comunicacién en los plazos establecidos, se produciran los efectos legalmente previstos. El interesado ofrecera toda clase de informacién
sobre las circunstancias y consecuencias del hecho. Si dolosamente o con culpa grave se incumpliera la citada obligacién se perdera el
derecho a la prestacion.

Articulo 10.- En el caso de la prestacién de Ayuda al entierro, cuando no coincida el Asociado con la persona protegida es necesaria la
autorizacion por escrito de ésta.

Articulo 11.- En caso de muerte del sujeto protegido y si la naturaleza de la prestacion garantizada exigiera la concreta designacion del
beneficiario y ésta no se hubiera efectuado ni tampoco existiesen reglas para su determinacion, la prestacién garantizada pasara a formar parte
del patrimonio del Asociado.

Articulo 12.- Si en el plazo de tres meses de producirse el hecho que da lugar a la situacion protegida, la Mutualidad no hubiera abonado su
importe en metalico por causa no justificada y que le fuera imputable, la prestaciéon experimentara los incrementos previstos legaimente.

Articulo 13.- Las acciones que se deriven de la relacién de proteccién prescriben a los cinco afios desde la produccion del hecho que da lugar
a su nacimiento. La caducidad para el cobro de la prestacion reconocida se produciré al cabo de un afio a partir de la notificacién en forma al
interesado.
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TECNIVALL EUROPA, S.L.
Rda. Sta. Maria, 46

08210 BARBERA DEL VALLES
N.I.F.: B60688942

Pdliza n°: 1894016752

Tomador del seguro: TECNIVALL EUROPA,, S.L.

Motivo: Certificado seguro prestaciones convenio colectivo.

Barcelona, 11 de octubre de 2018

Por la presente, certificamos que la empresa TECNIVALL EUROPA , S.L., tiene contratada
una poéliza para todos los trabajadores incluidos en el TC-2 de la empresa, por el Convenio
Colectivo para la Industria Siderometallrgica de la provincia de Barcelona, para las

coberturas y prestaciones siguientes a causa de accidente laboral o enfermedad profesional:

Muerte 30.000,00 EUR.
Gran Invalidez 30.000,00 EUR.
Invalidez Permanente Absoluta 25.000,00 EUR.

Asimismo, certificamos que a fecha de hoy dicha empresa esta al corriente de pago de los
recibos trimestrales.

Periodo de validez: 1/07/2018 — 31/12/2018

Atentamente,

MUTUAL DE CONDUCTORS, M.P.S.
A PRIMA FIJA

—RN
T
Fmde

SEGUROS
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Saldo y movimientos - Detalle del movimiento
Informacion general

Mas informacion

Numero de cuenta (IBAN)
(Cco)

Oficina

Importe

Fecha

Hora

Fecha valor
Concepto

Concepto especifico
Remitente
Referencia2

Otras caracteristicas

Nombre completo del ordenante
Titular del recibo
Primer concepto del recibo

Referencia recibo sepa

ES04 2100 0818 9602 0074 5192
2100 0818 96 02 00745192
00569

-32,09 euros

01/08/2018

06:07:32

01/08/2018

ENTIDAD PREVISION
MONT.METAL.SEG.
V62390588004
B606889421894016
17859108943982

MONT.METAL./SEGUROS
TECNIVALL EUROPA, S.L.
Para mas informacion consultar la pagi

B606889421894016752

Fecha impresién: 01/08/2018



